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CỦA BÍ THƯ CHI BỘ TẠI ĐẠI HỘI ĐẢNG BỘ 
NHIỆM KỲ 2025 – 2030
(Chủ đề: Kết quả và giải pháp xây dựng xây dựng chi bộ trong sạch vững mạnh, nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức đảng, chất lượng đội ngũ cán bộ, đảng viên)
------------------
Kính thưa Đoàn chủ tịch Đại hội.


Kính thưa Đại hội!


Trước hết tôi đồng tình nhất trí cao với dự thảo báo cáo chính trị và báo cáo kiểm điểm của BCH Đảng bộ xã khóa …… trình Đại hội. Báo cáo được chuẩn bị công phu, nghiêm túc, bố cục hợp lý, khoa học, có lôgíc chặt chẽ, diễn đạt ngắn gọn, đầy đủ, rõ ràng, sâu sắc, dễ hiểu, đặc biệt việc lấy ý kiến rộng rãi của cán bộ, đảng viên và các tầng lớp nhân dân trong xã đã thể hiện nghiêm túc, cầu thị, tư duy đổi mới của Ban chấp hành khóa ….. Tôi cũng rất tin tưởng Đảng bộ chúng ta sẽ thực hiện thắng lợi những mục tiêu, nhiệm vụ nhiệm kỳ 2025 – 2030 được đề cập trong dự thảo báo cáo chính trị trình Đại hội. Trên cơ sở gợi ý của Đoàn chủ tịch Đại hội, sau đây tôi xin tham luận với chủ đề: Xây dựng chi bộ trong sạch vững mạnh, nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức đảng, chất lượng đội ngũ cán bộ, đảng viên.
Như các đồng chí đã biết, Chi bộ là cầu nối giữa Đảng với Nhân dân, là nơi trực tiếp lãnh đạo triển khai thực hiện đường lối, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước ở cơ sở. Chủ tịch Hồ Chí Minh đã dạy: Chi bộ là gốc rễ của Đảng ở trong quần chúng. Chi bộ tốt thì mọi chính sách của Đảng đều được thi hành tốt. Vai trò lãnh đạo và sức chiến đấu của chi bộ là hai yếu tố bảo đảm hiệu quả của công tác xây dựng đảng ở cơ sở. Vai trò lãnh đạo của chi bộ tốt sẽ bảo đảm giữ vững sức chiến đấu của chi bộ, ngược lại sức chiến đấu của chi bộ tốt sẽ là động lực thúc đẩy nâng cao vai trò lãnh đạo của chi bộ.
Xác định đúng vị trí, tầm quan trọng của tổ chức đảng, trong những năm qua, Chi bộ thôn..... đã triển khai nhiều giải pháp trong công tác xây dựng chi bộ trong sạch vững mạnh, cụ thể đó là:
Thứ nhất: Chi bộ chú trọng và chỉ đạo thực hiện tốt công tác giáo dục chính trị, tư tưởng cho cán bộ, đảng viên, thể hiện qua việc chỉ đạo đảng viên thực hiện nghiêm túc việc học tập các chỉ thị, nghị quyết theo kế hoạch của Đảng ủy. Sau học tập kiểm tra, đôn đốc việc viết bài thu hoạch của đảng viên. Đồng thời lựa chọn các nội dung trong công tác xây dựng đảng để quán triệt tại các kỳ sinh hoạt chi bộ. Theo đó bám sát định hướng công tác tư tưởng theo chỉ đạo của cấp ủy, cấp trên, Chi bộ thảo luận, lựa chọn các nội dung, phân công các đồng chí trong chi ủy chuẩn bị và báo cáo trước chi bộ, đồng thời tổ chức thảo luận để các đảng viên nâng cao nhận thức và liên hệ thực tiễn cũng như trách nhiệm bản thân. Do đó nhận thức của đảng viên đối với việc học tập các chỉ thị, nghị quyết được nâng lên, tạo tính tự giác và nghiêm túc trong học tập các chỉ thị, nghị quyết của Đảng. Kết quả trừ các đồng chí miễn hoãn sinh hoạt, còn lại các đồng chí đảng viên trong chi bộ đều tham gia đầy đủ các hội nghị học tập các chỉ thị, nghị quyết, cũng như sinh hoạt chi bộ
Thứ hai: Chi bộ đã đề ra nhiều giải pháp để nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ, trong đó đã quán triệt, triển khai thực hiện tốt hướng dẫn số 12 ngày 6/7/2018 của Ban tổ chức Trung ương về một số vấn về nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ. Đã thực hiện đúng nội dung, quy trình sinh hoạt chi bộ, chú trọng việc chuẩn bị của chi ủy, gợi ý trong thảo luận và xây dựng nghị quyết của chi bộ, phân công đảng viên để tổ chức thực hiện nghị quyết chi bộ. Đặc biệt là đã thực hiện tốt việc sinh hoạt chuyên đề, lựa chọn các nội dung mà đảng viên và nhân dân quan tâm để bàn trong  chi ủy, đưa ra chi bộ thảo luận để xây dựng nghị quyết chuyên đề. Kết quả từ năm 2015 đến năm 2019 chi bộ đã ban hành các nghị quyết chuyên đề trên các lĩnh vực như xây dựng thôn nông thôn mới kiểu mẫu, xây dựng đời sống văn hóa cơ sở, về tăng cường giữ gìn an ninh trật tự thôn xóm...

Thứ ba: Chi bộ đã nâng cao ý thức tự phê bình và phê bình trong đảng viên, điểu đó được thể hiện rõ là chi bộ đã quán triệt và thực hiện tốt hướng dẫn kiểm điểm, đánh giá xếp loại tổ chức đảng và đảng viên hàng năm của Huyện ủy cũng như chỉ đạo của Đảng ủy. Quá trình kiểm điểm diễn ra rất nghiêm túc, thẳng thắn, trên tinh thần xây dựng. Đặc biệt trong các kỳ sinh hoạt hàng tháng, cùng với việc kiểm điểm đánh giá thực hiện nghị quyết, chi bộ cũng yêu cầu đảng viên thực hiện tốt việc kiểm điểm trong việc thực hiện chức trách nhiệm vụ được phân công trong thực hiện nghị quyết. Qua xếp loại, hàng năm có...trên...% đảng viên hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên, không có đảng viên không hoàn thành nhiệm vụ. Chi bộ liên tục được xếp loại hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.
Thứ tư: Chi ủy đã quan tâm công tác phát triển đảng viên mới. Hiện nay công tác phát triển đảng ở chi bộ, xã cũng như các địa phương khác gặp nhiều khó khăn, nguyên nhân chủ yếu là do thanh niên, đối tượng chủ yếu trong phát triển đảng đi làm ăn xa, chính vì vậy nguồn phát triển đảng rất khó khăn. Chi bộ đã tập trung chỉ đạo các các tổ chức đoàn thể chú trọng công tác tạo nguồn, phát hiện những quần chúng ưu tú trong các phong trào thi đua yêu nước ở địa phương để bồi dưỡng, giáo dục, giúp đỡ; trên cơ sở đó chọn cử đảng viên đi học lớp đối tượng nhận thức về đảng, phân công đảng viên theo dõi giúp đỡ. Thường xuyên nghe đảng viên báo cáo về việc theo dõi quần chúng. Căn cứ kết quả rèn luyện, phấn đấu của quần chúng, Chi bộ ra nghị quyết đề nghị cấp trên xem xét, kết nạp đảng viên mới. Kết quả từ năm 2015 đến năm 2019 chi bộ đã kết nạp....đảng viên mới.
Thứ năm: Bám sát nhiệm vụ chính trị của địa phương, chi bộ đã lãnh đạo nhân dân đẩy mạnh phát triển kinh tế, nhất là phát triển sản xuất nông nghiệp hàng hóa, phát triển các ngành nghề dịch vụ thương mại, qua đó giải quyết việc làm nâng cao thu nhập; vận động nhân dân thực hiện nếp sống văn hóa, đẩy mạnh phong trào khuyến học khuyến tài, phòng trừ dịch bệnh; quan tâm đời sống gia đình chính sách, hộ nghèo, hộ có hoàn cảnh khó khăn; đẩy mạnh phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc, phát huy các thiết chế tự quản ở thôn dân cư như Tổ liên gia, tổ an ninh tự quản. Qua đó tình hình ở thôn dân cư ổn định, nhân dân yên tâm lao động sản xuất và kinh doanh.
Kính thưa các vị đại biểu

Thưa các đồng chí

Từ thực tiễn đó, tôi đề xuất với Ban chấp hành Đảng bộ một số giải pháp nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức cơ sở đảng, chất lượng đội ngũ đảng viên, đổi mới phương thức lãnh đạo của hệ thống chính trị, đó là:
Thứ nhất: Làm tốt công tác quán triệt, triển khai, tổ chức thực hiện và tuyên truyền sâu rộng trong cán bộ, đảng viên và nhân dân về chủ trương, đường lối, các chỉ thị, nghị quyết của Đảng về nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức cơ sở đảng, về xây dựng chỉnh đốn đảng, về đổi mới phương thức lãnh đạo của Đảng, xây dựng xây dựng tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hiệu quả. Thông qua đó đã góp phần nâng cao nhận thức của cấp ủy, chính quyền, các tổ chức trong hệ thống chính trị, cán bộ, đảng viên về vai trò, vị trí, ý nghĩa và tạo sự chuyển biến về hành động trong công tác xây dựng, chỉnh đốn đảng, đổi mới phương thức lãnh đạo của Đảng, xây dựng hệ thống chính trị; thường xuyên quan tâm công tác kiểm tra, giám sát, định kỳ sơ kết, tổng kết các chỉ thị, nghị quyết về đổi mới phương thức lãnh đạo của Đảng và xây dựng hệ thống chính trị; kịp thời biểu dương nhân rộng những cách làm hay, mô hình sáng tạo, chấn chỉnh những tồn tại, hạn chế, tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc trong quá trình tổ chức thực hiện.

Thứ hai: Tiếp tục đổi mới phương pháp, phong cách, lề lối làm việc của các cấp uỷ, tổ chức đảng, các tổ chức trong hệ thống chính trị theo hướng có trọng tâm, trọng điểm, hiệu quả, sát tình hình thực tiễn và đưa ra được các quyết định lãnh đạo, chỉ đạo đúng đắn, đột phá, phù hợp với xu thế phát triển. Tập trung chỉ đạo sâu sát, thường xuyên kiểm tra, giám sát, đảm bảo các chủ trương Trung ương, tỉnh, của Huyện ủy, Ban Thường vụ Huyện ủy, của Đảng ủy được cụ thể hoá và triển khai thực hiện một cách kịp thời, đồng bộ. Bám sát và thực hiện nghiêm túc Quy chế làm việc; các quy chế phối hợp giữa các tổ chức trong hệ thống chính trị; mở rộng và phát huy dân chủ, trí tuệ tập thể trong sinh hoạt cấp uỷ. Thường trực, ban thường vụ cấp uỷ, các tổ chức trong hệ thống chính trị tăng cường bám sát cơ sở, kiểm tra, đôn đốc, giải quyết kịp thời khó khăn, vướng mắc; chỉ đạo đẩy mạnh cải cách hành chính, đảm bảo kỷ luật, kỷ cương trong Đảng, trong quản lý nhà nước; thường xuyên tiếp dân và giải quyết trực tiếp những vấn đề phát sinh từ cơ sở.

Thứ ba: Định kỳ làm việc với Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể các đơn vị để nghe báo cáo kết quả hoạt động và cho ý kiến giải quyết những khó khăn, vướng mắc, chỉ đạo khắc phục tính hành chính trong hoạt động phong trào. Đồng thời đổi mới việc lãnh đạo hoạt động của chính quyền theo hướng nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý điều hành trên các lĩnh vực kinh tế – xã hội, không để xảy ra tình trạng bao biện, làm thay; đặc biệt chú trọng việc chỉ đạo triển khai và tổ chức thực hiện Quyết định 217, 218 của Bộ Chính trị, Quyết định 54, 55 của BTV Tỉnh ủy; tăng cường phối hợp giữa Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân và Mặt trận Tổ quốc, phát huy tính chủ động, sáng tạo và hiệu lực trong quản lý điều hành,… 

Thứ tư: thường xuyên quan tâm xây dựng đội ngũ cấp ủy và các tổ chức trong hệ thống chính trị có năng lực và có bản lĩnh chính trị vững vàng, đủ sức đảm đương nhiệm vụ; nhất là tỷ lệ cán bộ nữ, cán bộ trẻ; quan tâm đào tạo, bồi dưỡng, bố trí, đội ngũ cán bộ mặt trận và các đoàn thể;…đáp ứng yêu cầu công tác trong tình hình mới.
Trước khi kết thúc phần tham luận một lần nữa kính chúc các quý vị đại biểu và toàn thể các đồng chí sức khỏe, hạnh phúc và thành công.

Xin trân trọng cảm ơn!
