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BÁO CÁO
Tổng kết công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật trong đảng

 nhiệm kỳ 2015 – 2020, phương hướng nhiệm vụ nhiệm kỳ 2020 – 2025

----------


Thực hiện Hướng dẫn số    -HD/HU ngày    /3/2020 của Huyện ủy về tổng kết công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật trong đảng nhiệm kỳ 2015 – 2020, Đảng ủy xã ….báo cáo kết công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật trong Đảng bộ nhiệm kỳ 2015 – 2020, cụ thể như sau:

I. Khái quát đặc điểm tình hình chung


* Khái quát chung:

……………là xã nằm ở phía…….của huyện, có diện tích tự nhiên…..ha, dân số …..người, sinh sống ở….thôn dân cư. Hiện nay, Đảng bộ xã có …..đảng viên, sinh hoạt ở …chi bộ. Ban chấp hành Đảng ủy có ….đồng chí, Ban Thường vụ có ….đồng chí. Ủy ban kiểm tra Đảng ủy có…..đồng chí, gồm Chủ nhiệm, Phó chủ nhiệm và …ủy viên.
* Những thuận lợi, khó khăn tác động đến việc thực hiện nhiệm vụ công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật trong đảng
+ Thuận lợi.


- Nhiệm kỳ 2015 – 2020, Ban chấp hành Trung ương, Bộ Chính trị, Ban Bí thư, Ủy ban kiểm tra Trung ương đã ban hành các chỉ thị, nghị quyết, quy định, quy chế, hướng dẫn về công tác xây dựng đảng nói chung, công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật trong đảng nói riêng.

- Cấp ủy, các chi bộ, đại bộ phận cán bộ, đảng viên trong đảng bộ đã nhận thức tầm quan trọng của công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật trong đảng, gương mẫu chấp hành chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, các chỉ thị, nghị quyết, các quy định, quy chế…

+ Khó khăn:

- Những tác động của kinh tế thị trường, mặt trái của các mạng xã hội đang tác động sâu sắc đến một số ít cán bộ, đảng viên.


- Năng lực, trình độ, chuyên môn, nghiệp vụ, khả năng tổ chức thực hiện nhiệm vụ của một số ít cấp ủy viên các chi bộ còn hạn chế nên lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát có mặt còn hạn chế.

I. Kết quả thực hiện công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật đảng nhiệm kỳ 2015 – 2020
1. Cấp ủy các cấp thực hiện công tác kiểm tra, giám sát
a. Việc lãnh đạo, chỉ đạo công tác kiểm tra, giám sát
Cấp ủy, Ban thường vụ Đảng ủy, các tổ chức đảng trực thuộc Đảng bộ xã đã nhận thức sâu sắc về tầm quan trọng của công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật trong đảng, là nhiệm vụ quan trọng, thường xuyên trong công tác xây dựng đàng, do đó đã thường xuyên quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức thực hiện nhiệm vụ công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật trong đảng từ công tác quán triệt, học tập, triển khai, xây dựng và tổ chức thực hiện chương trình kiểm tra, giám sát, tổ chức thực hiện các thông báo kết luận, thông báo kết quả giám sát; sơ tổng kết các chỉ thị, nghị quyết, quy định, quy chế về công tác kiểm tra, giám sát.
Cấp ủy, Ban Thường vụ cấp ủy đã tổ chức quán triệt, học tập các quy định, quy chế, hướng dẫn về công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật trong đảng của Ban chấp hành Trung ương, Bộ Chính trị, Ban Bí thư, Ủy ban Kiểm tra Trung ương như: Quy định số 30-QĐ/TW, ngày 26-7-2016 của Ban Chấp hành Trung ương quy định thi hành Chương VII và Chương VIII Điều lệ Đảng về công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật của Đảng; Quy định số 86-QĐ/TW, ngày 01-6-2017 của Bộ Chính trị về giám sát trong Đảng; Quy định số 102-QĐ/TW, ngày 15-11-2017 của Bộ Chính trị về xử lý kỷ luật đảng viên vi phạm; Quy định số 109-QĐ/TW, ngày 03-01-2018 của Ban Bí thư về công tác kiểm tra của tổ chức đảng đối với việc tu dưỡng, rèn luyện đạo đức của cán bộ, đảng viên; Quy định số 01-QĐi/TW, ngày 10-5-2018 của Bộ Chính trị trách nhiệm và thẩm quyền của UBKT trong công tác phòng, chống tham nhũng; Quy định số 195-QĐ/TW, ngày 18-6-2019 của Ban Bí thư về chỉ đạo của UBKT cấp trên đối với UBKT cấp dưới trong công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng. 
Ngay sau Đại hội nhiệm kỳ 2015 – 2020, Ban Chấp hành Đảng bộ xã đã ban hành Quy chế làm việc của Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy; chương trình kiểm tra, giám sát toàn khóa của cấp ủy, chương trình kiểm tra, giám sát toàn khóa của Ủy ban kiểm tra Đảng ủy; Hàng năm căn cứ vào thực tiễn và chỉ đạo của cấp ủy, Ủy ban kiểm tra cấp trên, đã cụ thể hóa và ban hành chương trình công tác kiểm tra, giám sát hàng năm; các quyết định kiểm tra, giám sát tổ chức đảng và đảng viên.
Ban chấp hành, Ban Thường vụ Đảng ủy thường xuyên quan tâm chỉ đạo sơ kết, tổng kết các chỉ thị, nghị quyết về công tác kiểm tra, giám sát như tổng kết 10 năm thực hiện Nghị quyết Trung ương 5 (khóa X) về tăng cường công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng; xây dựng kế hoạch triển khai tổng kết việc thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật trong đảng nhiệm kỳ 2015 – 2020; việc sơ kết, tổng kết đảm bảo mục đích, yêu cầu đề ra và theo đúng chỉ đạo của cấp ủy cấp trên.
b. Kết quả thực hiện công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật trong Đảng.
* Về kiểm tra tổ chức đảng và đảng viên.

+ Kiểm tra đối với tổ chức đảng:

Ban chấp hành Đảng ủy đã thực hiện kiểm tra đối với ... chi bộ trực thuộc. Nội dung kiểm tra tập trung về công tác lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy chấp hành Điều lệ Đảng, Nghị quyết, Chỉ thị của Đảng; kiểm tra việc thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII, Chỉ thị 05-CT/TW của Bộ Chính trị và các quy định về nêu gương; kiểm tra việc lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thực hiện các nghị quyết của Đảng ủy trong nhiệm kỳ. Thông qua công tác kiểm tra đã kịp thời chấn chỉnh những hạn chế, thiếu sót, nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức đảng và đảng viên.
+ Kiểm tra đối với đảng viên:

Trong nhiệm kỳ 2015 - 2020, Đảng ủy và chi bộ trực thuộc đã kiểm tra .....đảng viên. Trong đó: Đảng ủy cơ sở kiểm tra ..... đảng viên, chi bộ trực thuộc kiểm tra .... đảng viên. Nội dung kiểm tra việc chấp hành Điều lệ Đảng; kiểm tra việc thực hiện chức trách nhiệm vụ được giao; kiểm tra việc thực hiện Quy định những điều đảng viên không được làm; Kiểm tra việc thực hiện nguyên tắc tập trung dân chủ; kiểm tra việc giữ gìn phẩm chất, đạo đức, lối sống; kiểm tra nội dung khác. Qua kiểm tra đã kịp thời ngăn ngừa vi phạm có thể xảy ra đồng thời phát hiện ...... đảng viên vi phạm và kết luận có ... đảng viên vi phạm đến mức phải thi hành kỷ luật. Cấp ủy đã chủ động xem xét thi hành kỷ luật ..... đảng viên.

* Về thực hiện nhiệm vụ giám sát theo Điều 30 Điều lệ Đảng: 

+ Giám sát thường xuyên:

Ngay từ đầu nhiệm kỳ 2010 - 2015 Ban chấp hành Đảng ủy đã phân công các đồng chí Uỷ viên uỷ theo dõi, phụ trách các chi bộ trực thuộc Đảng bộ và dự sinh hoạt với chi bộ trực thuộc. Định kỳ có sự điều động, phân công cấp ủy phụ trách chi bộ, từ đó nắm bắt tình hình, kịp thời chỉ đạo giải quyết.
+ Giám sát chuyên đề:

Trong nhiệm kỳ, Cấp ủy đã giám sát......chi bộ trực thuộc; giám sát .......đảng viên. Trong đó Đảng ủy giám sát ..... đảng viên và Chi bộ trực thuộc giám sát .....đảng viên. Nội dung giám sát việc chấp hành điều lệ Đảng và các quy định của Nhà nước; việc thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW của Bộ Chính trị về tiếp tục đẩy mạnh việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ chí Minh; giám sát việc lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện công tác Đảng đối với các chi bộ trường học, phòng giáo dục đào tạo…      

* Về thi hành kỷ luật trong Đảng;
Cấp ủy đã thi hành kỷ luật đối với......đảng viên, tăng (giảm)....đảng viên so với nhiệm kỳ trước, trong đó khiển trách.....đảng viên, cảnh cáo.....đảng viên.

Công tác kiểm tra giám sát của cấp ủy nhiệm kỳ 2015 - 2020 tiếp tục được tăng cường, đã bám sát mục tiêu, yêu cầu, nhiệm vụ chính trị, công tác xây dựng Đảng để lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức thực hiện có chất lượng, hiệu lực, hiệu quả công tác kiểm tra, giám sát, kỷ luật Đảng. Nội dung kiểm tra, giám sát vừa đảm bảo tính toàn diện vừa có trọng tâm, trọng điểm; tập trung tăng cường số lượng và nâng cao chất lượng; chú trọng hơn việc kiểm tra giám sát người đứng đầu cấp ủy, tổ chức đảng, góp phần giữ vững kỷ cương, kỷ luật của Đảng, tạo sự đoàn kết, thống nhất trong Đảng, xây dựng Đảng trong sạch vững mạnh; đảm bảo quốc phòng - an ninh, giữ vững ổn định chính trị, thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội.

Tuy nhiên số lượng các cuộc kiểm tra giám sát của cấp ủy đối với các lĩnh vực nhạy cảm, dễ phát sinh sai phạm chưa nhiều; việc kiểm tra, giám sát thực hiện các thông báo kết luận, thông báo kết quả sau kiểm tra, giám sát còn chưa thường xuyên; chất lượng một số cuộc kiểm tra, giám sát chưa cao; 

Nguyên nhân là do còn có tổ chức đảng, cấp ủy trực thuộc nhận thức chưa đầy đủ, toàn diện về vị trí, vai trò tầm quan trọng của công tác kiểm tra, giám sát nên lãnh đạo, chỉ đạo việc quán triệt, học tập các nghị quyết, quy định, quy chế...về công tác kiểm tra, giám sát có mặt chưa sâu; việc đôn đốc thực hiện các thông báo sau kiểm tra, giám sát chưa được chú trọng đúng mức. Năng lực, trình độ của một số cấp ủy viên các chi ủy còn hạn chế.
2. Ủy ban kiểm tra các cấp thực hiện công tác kiểm tra, giám sát
a. Tham mưu giúp cấp ủy và thực hiện nhiệm vụ cấp ủy giao
UBKT Đảng ủy đã tham mưu cho cấp ủy xây dựng chương trình kiểm tra, giám sát toàn khóa, chương trình kiểm tra, giám sát hàng năm của cấp uỷ; phối hợp các Ban của Đảng ủy tham mưu cho cấp uỷ thực hiện đầy đủ các nội dung của chương trình  kiểm tra, giám sát đề ra. 

Tham mưu cho cấp ủy tổ chức quán triệt, học tập, triển khai thực hiện các các quy định, quy chế, hướng dẫn về công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật trong đảng của Ban chấp hành Trung ương, Bộ Chính trị, Ban Bí thư, Ủy ban Kiểm tra Trung ương; sơ tổng kết các chỉ thị, nghị quyết về công tác kiểm tra, giám sát.
Định kỳ Ủy ban kiểm tra Đảng ủy tổ chức hội nghị giao ban với các chi bộ trực thuộc nắm bắt tình hình cụ thể về thực hiện nhiệm vụ công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật Đảng của từng tổ chức đảng, kịp thời cho ý kiến cụ thể để giải quyết những khó khăn, vướng mắc, không để kéo dài làm phát sinh điểm nóng, ảnh hưởng đến việc thực hiện nhiệm vụ của Đảng.
b. Thực hiện nhiệm vụ theo quy định Điều lệ Đảng
* Về thực hiện nhiệm vụ kiểm tra

+ Kiểm tra đối với kiểm tra đảng viên và tổ chức đảng cấp dưới khi có dấu hiệu vi phạm: Trong nhiệm kỳ Ủy ban kiểm tra Đảng ủy đã tổ chức kiểm tra đối với .....tổ chức đảng và.....đảng viên khi có dấu hiệu vi phạm. Nội dung kiểm tra: Thực hiện nguyên tắc tập trung dân chủ; Chấp hành Nghị quyết, Chỉ thị của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước; Vi phạm phẩm chất đạo đức, lối sống và các nội dung khác. Qua kiểm tra đã phát hiện ..... tổ chức đảng,......đảng viên có vi phạm phải thi hành kỷ luật, đã thi hành kỷ luật .....tổ chức đảng, ......đảng viên.

+ Kiểm tra tổ chức Đảng cấp dưới thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật trong Đảng:

 UBKT Đảng ủy kiểm tra .....chi bộ về thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát theo quy định của Điều lệ Đảng. Sau kiểm tra UBKT Đảng ủy đã kết luận rõ những ưu điểm và các mặt còn hạn chế của cấp ủy như chưa thực hiện đầy đủ chương trình kiểm tra, giám sát năm; nội dung chương trình kiểm tra, giám sát chưa tập trung về một số lĩnh vực trọng tâm, trọng điểm của Đảng cần quan tâm.  
+ Kiểm tra việc thi hành kỷ luật trong Đảng:

UBKT Đảng ủy đã tiến hành kiểm tra chi bộ về việc thi hành kỷ luật trong Đảng. Qua kiểm tra số đảng viên bị thi hành kỷ luật là ... đảng viên, công tác thi hành kỷ luật của Đảng đảm bảo đúng phương châm phương hướng, công minh, chính xác kịp thời, không để oan sai, do vậy không có trường hợp đảng viên nào khiếu nại kỷ luật, sau kỷ luật đảng đã giúp cho tổ chức Đảng nâng cao vai trò, uy tín và hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

+ Kiểm tra việc thu nộp, quản lý, sử dụng đảng phí

UBKT Đảng ủy đã kiểm tra ..... chi bộ về thu, nộp, quản lý và sử dụng đảng phí. Qua kiểm tra có .... tổ chức vi phạm về thu, nộp, quản lý và sử dụng đảng phí, trong đó phải truy thu của ..... tổ chức số tiền là ..............đồng và trả lại ......đồng tiền đảng phí thu thừa của ...... đảng viên.
* Về thực hiện nhiệm vụ giám sát:

+ Giám sát thường xuyên:

Ngay từ đầu nhiệm kỳ UBKT Đảng ủy chủ động  phân công từng đồng chí Uỷ viên UBKT theo dõi 100% các chi bộ trực thuộc. Hàng tháng nắm tình hình của từng chi bộ, kịp thời phát hiện những khó khăn vướng mắc, tham mưu cho Ban chấp hành, Ban Thường vụ Đảng ủy về giải pháp khắc phục không để tồn tại, vi phạm kéo dài đảm bảo ổn định trên địa bàn. 

 + Giám sát chuyên đề:

UBKT Đảng ủy đã giám sát chuyên đề đối với ..... đảng viên. Đối tượng giám sát gồm ..... cấp ủy viên và ..... đồng chí chi ủy viên. Nội dung: Giám sát việc chấp hành Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước; việc thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao; việc những điều đảng viên không được làm; phẩm chất đạo đức, lối sống; Qua giám sát có phát hiện có ..... đảng viên vi phạm, phải chuyển sang kiểm tra dấu hiệu vi phạm.

 
Giám sát chuyên đề đối với tổ chức Đảng, UBKT Đảng ủy giám sát .... tổ chức. Qua giám sát không có tổ chức Đảng vi phạm.  
+ Giải quyết tố cáo:

Tổng số đảng viên bị tố cáo phải giải quyết là .... đảng viên. Nội dung tố cáo: Về nguyên tắc tập trung dân chủ .....đảng viên; quản lý, sử dụng đất đai ....đảng viên; thiếu tinh thần trách nhiệm .... đảng viên; Chấp hành Nghị quyết, Chỉ thị của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước ....đảng viên; cố ý làm trái ....đảng viên; phẩm chất lối sống ....đảng viên; đoàn kết nội bộ ....đảng viên và các nội dung  khác ... đảng viên. 
Qua giải quyết tố cáo đã có kết luận ... đảng viên. Trong đó tố sai ... đảng viên, chưa có cơ sở kết luận ... đảng viên, tố đúng và đúng một phần ... đảng viên, có vi phạm ... đảng viên, phải thi hành kỷ luật ... đảng viên và đã thi hành kỷ luật ... đảng viên. Thực hiện tốt công tác thẩm tra xác minh để làm rõ nội dung tố cáo, các kết luận giải quyết tố cáo đảm bảo chính xác, khách quan phù hợp với các quy định của Đảng, nhà nước góp phần giữ vững ổn định tình hình, không để điểm nóng phát sinh.   
Công tác kiểm tra, giám sát, giải quyết tố cáo của Ủy ban kiểm tra Đảng ủy có nhiều tiến bộ; chất lượng các cuộc kiểm tra, giám sát được nâng lên; ý thức chấp hành kỷ luật Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước được nâng cao; những tồn tại hạn chế trong công tác xây dựng đảng được khắc phục.

3. Việc chấp hành kỷ luật trong Đảng và thi hành kỷ luật Đảng
a. Việc chấp hành kỷ luật trong Đảng

Nhiệm kỳ 2015 – 2020, các cấp ủy, tổ chức đảng, đại bộ phận cán bộ, đảng viên trong đảng bộ đã chấp hành tốt kỷ luật của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, giữ vững lập trường tư tưởng, đạo đức lối sống, rèn luyện tác phong, lề lối làm việc, gương mẫu trước nhân dân. Đặc biệt thông qua lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII về xây dựng, chỉnh đốn Đảng và Chỉ thị số 05-CT/TW, ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” gắn với các quy định về trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên tạo được chuyển biến trong việc giáo dục, rèn luyện phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống, ý thức trách nhiệm phục vụ nhân dân của cán bộ, đảng viên trong toàn Đảng bộ, nhất là cán bộ lãnh đạo, quản lý, xây dựng tổ chức đảng, cơ quan trong sạch vững mạnh.

Tuy vậy việc khắc phục các hạn chế khuyết điểm trong thực hiện nghị quyết Trung ương 4 khóa XII còn khó khăn; một số chuẩn mực đạo đức về học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh mang tính định tính hơn định lượng nên khó khăn trong kiểm tra, giám sát.

b. Việc thi hành kỷ luật trong Đảng

Cấp ủy, Ủy ban kiểm tra Đảng ủy đã thi hành kỷ luật….tổ chức đảng, …đảng viên. Đối tượng kiểm tra, tính chất, mức độ, hậu quả vi phạm được làm rõ, không có đơn thư khiếu nại về kỷ luật đảng. Việc thi hành kỷ luật trong đảng bộ được thực hiện nghiêm minh chính xác, đã góp phần tăng cường kỷ cương của đảng, pháp luật của Nhà nước, củng cố niềm tin của nhân dân đối với sự lãnh đạo của Đảng.

4. Công tác xây dựng Ngành
Cấp ủy đã thường xuyên quan tâm xây dựng đội ngũ cán bộ làm công tác kiểm tra, giám sát. Cơ cấu Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy nhiệm kỳ 2015 – 2020 theo đúng hướng dẫn của Ủy ban kiểm tra Trung ương và cấp ủy cấp trên. Kịp thời kiện toàn Ủy ban kiểm tra Đảng ủy khi có sự thay đổi về nhân sự; quan tâm tạo điều kiện để đội ngũ cán bộ làm công tác kiểm tra, giám sát được bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ.
Cấp ủy, ban thường vụ cấp ủy, Ủy ban kiểm tra Đảng ủy thực hiện nghiêm túc chế độ thông tin báo cáo với cấp ủy và ủy ban kiểm tra cấp trên trong thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát, sơ tổng kết các chỉ thị, nghị quyết của Đảng về công tác kiểm tra, giám sát; việc thực hiện các thông báo kết luận, thông báo kết quả công tác kiểm tra, giám sát của cấp ủy và ủy ban kiểm tra cấp trên.
5. Đánh giá chung
* Ưu điểm:

Nhiệm kỳ 2015-2020 cấp ủy các cấp trong Đảng bộ đã nhận thức đầy đủ về vị trí, vai trò của công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật của Đảng. Thường xuyên quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức thực hiện công tác kiểm tra, giám sát đi vào nề nếp và có hiệu quả đáp ứng với yêu cầu nhiệm vụ đề ra. Cấp ủy, UBKT Đảng ủy thực hiện đầy đủ việc xây dựng và thực hiện chương trình kiểm tra, giám sát theo đúng quy định của Đảng.  Nội dung các cuộc kiểm tra, giám sát của cấp ủy và UBKT Đảng ủy đã tập trung vào những lĩnh vực trọng tâm, trọng điểm đã kịp thời giúp cho tổ chức Đảng và đảng viên khắc phục ngay những khuyết điểm, yếu kém tăng cường vai trò lãnh đạo của cấp ủy. 
 Qua thực hiện công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật của Đảng đã có tác dụng uốn nắn những cán bộ, đảng viên có tư tưởng lệch lạc, phòng ngừa vi phạm xảy ra, tăng cường sự đoàn kết, thống nhất trong Đảng, giữ vững kỷ cương, kỷ luật của Đảng, nâng cao năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu của tổ chức Đảng, góp phần thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị hàng năm của Đảng bộ xã.  
* Hạn chế:

Trong chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát, còn có Chi ủy chỉ đạo chưa kiên quyết, còn biểu hiện ngại va chạm, việc thực hiện chương trình kiểm tra, giám sát năm còn hạn chế. 

Đội ngũ cán bộ UBKT do kiêm nhiệm chưa giành nhiều thời gian để tham mưu cho cấp ủy cơ sở, chuyên môn nghiệp vụ kiểm tra, giám sát còn hạn chế.

Một số cuộc kiểm tra, giám sát chưa thực hiện đầy đủ các quy trình kiểm tra, giám sát. Việc thực hiện thông báo kết luận sau kiểm tra, giám sát có lúc còn chậm.  

Nguyên nhân của hạn chế

- Một số ít chi ủy các chi bộ nhận thức chưa đầy đủ, toàn diện về vai trò, vị trí của công tác kiểm tra, giám sát nên trong lãnh đạo, chỉ đạo công tác kiểm tra giám sát có mặt còn hạn chế.
- Đội ngũ cán bộ làm công tác kiểm tra, giám sát là kiêm nhiệm, không có cán bộ chuyên trách.

* Bài học kinh nghiệm

Một là, nâng cao nhận thức của cấp uỷ, tổ chức đảng và đội ngũ cán bộ, đảng viên về công tác tác kiểm tra, giám sát của tổ chức cơ sở

Hai là, phát huy vai trò trách nhiệm của cấp ủy, tổ chức đảng và uỷ ban kiểm tra trong lãnh đạo, chỉ đạo, thực hiện công tác kiểm tra, giám sát. 
Ba là, xây dựng, thực hiện tốt quy chế công tác kiểm tra, giám sát; phát huy dân chủ, đề cao tự phê bình và phê bình.

Bốn là,  nắm vững và thực hiện tốt tư tưởng chỉ đạo, phương pháp cơ bản và quy trình tiến hành công tác kiểm tra, giám sát
III. Phương hướng, nhiệm vụ công tác kiểm tra, giám sát nhiệm kỳ 2020 – 2025
1. Tiếp tục triển khai thực hiện có hiệu quả nghị quyết đại hội đảng bộ các cấp; Nghị quyết Trung ương 5 (khóa X) về tăng cường công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng; Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XII) về tăng cường xây dựng chỉnh đốn Đảng; Chỉ thị 05 của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; Nghị quyết số 18 của Ban Chấp hành Trung ương khoá XII; nâng cao trách nhiệm của cấp ủy, tổ chức đảng, cán bộ, đảng viên về công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật của Đảng; 
2. Căn cứ vào yêu cầu nhiệm vụ công tác xây dựng Đảng và tình hình thực tế của từng địa phương, đơn vị để xây dựng và thực hiện tốt chương trình kiểm tra, giám sát; nêu cao tinh thần trách nhiệm của cán bộ, nhất là cán bộ kiểm tra trong việc thực hiện nhiệm vụ giám sát thường xuyên, theo dõi giám sát địa bàn, kịp thời phát hiện dấu hiệu vi phạm của tổ chức đảng, đảng viên; 
3. UBKT Đảng ủy cần tích cực tham mưu giúp cấp ủy cùng cấp trong công tác lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát; giải quyết kịp thời, dứt điểm đơn thư tố cáo đối với tổ chức đảng và đảng viên; xem xét xử lý nghiêm minh đối với tổ chức đảng và đảng viên vi phạm, giữ nghiêm kỷ cương, kỷ luật của Đảng; gắn công tác kiểm tra, giám sát với công tác tư tưởng, công tác tổ chức và đổi mới phương thức lãnh đạo của Đảng…
4. Thường xuyên quan tâm chăm lo xây dựng, củng cố, kiện toàn bộ máy cơ quan UBKT các cấp đảm bảo đủ số lượng, chất lượng, có bản lĩnh chính trị, vững vàng thành thạo chuyên môn nghiệp vụ và phẩm chất đạo đức, đáp ứng yêu cầu chức năng nhiệm vụ được giao.
