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Chương trình hành động 

của Ban Chấp hành Đảng bộ xã

thực hiện các Nghị quyết Hội nghị Trung ương 5 khóa XII
-----------------------


Thực hiện Kế hoạch số    -KH/HU ngày 25 tháng 6 năm 2017 của BTV Huyện ủy về học tập, quán triệt, triển khai thực hiện các Nghị quyết hội nghị Trung ương 5 khóa XII; Chương trình hành động số 15-CTr/HU ngày 12 tháng 7 năm 2017 của BCH Đảng bộ huyện về thực hiện các nghị quyết Hội nghị Trung ương 5 khóa XII, Ban Chấp hành Đảng bộ xã xây dựng chương trình hành động thực hiện các Nghị quyết Hội nghị Trung ương 5 khóa XII cụ thể như sau:


I. Mục đích yêu cầu:


- Xây dựng chương trình hành động nhằm tiếp tục quán triệt, triển khai và tạo thành đợt sinh hoạt chính trị sâu rộng trong toàn Đảng, toàn quân và toàn dân, tạo ra sự thống nhất cao về nhận thức và hành động, nhanh chóng đưa các Nghị hội nghị Trung ương 5 khóa XII vào thực tiễn cuộc sống, phát huy hiệu quả, góp phần thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội lần thứ XII của Đảng, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ các cấp nhiệm kỳ 2015 - 2020 và các mục tiêu kinh tế - xã hội đã đề ra.
- Vận dụng các mục tiêu, những quan điểm, nhiệm vụ, giải pháp vào xây dựng chương trình, kế hoạch hành động của các cấp, các ngành, cơ quan, đơn vị, đề cao trách nhiệm, gương mẫu thực hiện, nói đi đôi với làm, chỉ đạo triển khai Nghị quyết một cách hiệu quả, thiết thực.


II. Nhiệm vụ và giải pháp.

1. Về hoàn thiện thể chế kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa.


1.1. Đẩy mạnh công tác quán triệt, tuyên truyền sâu rộng trong các tầng lớp nhân dân về các chủ trương, quán điểm của Đảng, chính sách của Nhà nước về phát triển kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa; từ đó tạo sự thống nhất nhận thức về kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa; quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thực hiện đồng bộ, quyết liệt các nhiệm vụ và giải pháp đã đề ra. 

1.2. Tổ chức thực hiện có hiệu quả các thể chế về huy động, phân bổ, sử dụng có hiệu quả các nguồn lực và thể chế về phân phối kết quả làm ra để giải phóng sức sản xuất, tạo động lực và nguồn lực cho tăng trưởng, phát triển, bảo đảm tiến bộ, công bằng xã hội, quốc phòng, an ninh. Đồng thời thực hiện tốt của các chủ trương của Tỉnh, huyện về cải thiện môi trường đầu tư kinh doanh, tháo gỡ những vướng mắc, tạo thuận lợi hỗ trợ doanh nghiệp phát triển trên cơ sở đẩy mạnh đồng bộ cải cách hành chính và cải cách tư pháp. Thường xuyên quan tâm chú trọng phát triển và ứng dụng khoa học - công nghệ trong sản xuất và quản lý, về giáo dục - đào tạo, phát triển nguồn nhân lực, đáp ứng yêu cầu phát triển kinh tế xã hội ở địa phương.

1.3. Đổi mới phương thức lãnh đạo của Đảng, gắn với tinh giản bộ máy, biên chế, xây dựng đội ngũ cán bộ có năng lực, phẩm chất, đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ; nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động của toàn hệ thống chính trị. Đổi mới, nâng cao hiệu lực, hiệu quả của chính quyền địa phương, hiệu quả thể chế hoá đường lối, chủ trương của Đảng và tổ chức thực hiện chính sách, luật pháp của Nhà nước.

1.4. Trước mắt, cần khẩn trương rà soát, tháo gỡ những vướng mắc trong thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế xã hội năm 2017 và những năm tiếp theo, tạo mọi điều kiện thuận lợi cho các thành phần kinh tế phát triển sản xuất kinh tế. Nâng cao chất lượng các dịch vụ công, cải cách hành chính theo cơ chế một cửa, tạo điều kiện thuận lợi để các nhà đầu tư thuộc mọi thành phần kinh tế tham gia cung cấp hàng hoá, dịch vụ công theo cơ chế thị trường; bảo đảm quyền bình đẳng giữa các đơn vị sự nghiệp công lập và các đơn vị sự nghiệp thuộc các thành phần kinh tế. Thức hiện tốt chính sách, pháp luật về đất đai, tài nguyên để huy động, phân bổ và sử dụng có hiệu quả đất đai, tài nguyên, khắc phục tình trạng tranh chấp, khiếu kiện, tham nhũng, lãng phí trong lĩnh vực này. Tạo thuận lợi cho việc chuyển nhượng hoặc cho thuê quyền sử dụng đất, góp cổ phần bằng quyền sử dụng đất nhằm hỗ trợ tích tụ, tập trung ruộng đất để phát triển nông nghiệp hàng hoá quy mô lớn, công nghệ cao, gắn với bảo đảm việc làm và thu nhập bền vững của nông dân, giữ vững ổn định chính trị - xã hội ở địa phương. Công khai, minh bạch việc quản lý, sử dụng đất công; tăng cường giám sát, quản lý chặt chẽ đất giao cho các doanh nghiệp sử dụng. Đồng thời, chỉ đạo thực hiện các quy hoạch, kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, đầu tư công và phân bổ các nguồn lực. Thực hiện chính sách an sinh xã hội, chính sách đối với người có công, giảm nghèo bền vững, thu hẹp khoảng cách giàu - nghèo...

2. Về tiếp tục cơ cấu lại, đổi mới, nâng cao hiệu quả doanh nghiệp nhà nước

Đẩy mạnh công tác quán triệt, tuyên truyền trong cán bộ, đảng viên và các tầng lớp nhân dân về các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước về phát triển doanh nghiệp, đội ngũ doanh nhân, về tiếp tục cơ cấu lại, đổi mới, nâng cao hiệu quả doanh nghiệp Nhà nước. Tạo mọi điều kiện thuận lợi cho các doanh nghiệp Nhà nước đóng trên địa bàn thực hiện việc chuyển đổi, công khai, minh bạch, theo cơ chế thị trường, thực hiện các dự án ở địa phương; đồng thời khuyến khích các doanh nghiệp thực hiện tốt các chính sách an sinh xã hội, góp phần phát triển kinh tế xã hội, giữ vững an ninh chính trị trật tự an toàn xã hội ở địa phương.
3- Về phát triển kinh tế tư nhân trở thành một động lực quan trọng của nền kinh tế

3.1. Đẩy mạnh công tác quán triệt, tuyên truyền trong cán bộ, đảng viên, nhân dân về các chủ trương, quán điểm của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước về phát triển kinh tế tư nhân ở nước ta; những kết quả đạt được trong phát triển kinh tế tư nhân; từ đó nâng cao nhận thức của cấp ủy, chính quyền, các cấp, các ngành, cán bộ, đảng viên và nhân dân về vai trò, vị trí của kinh tế tư nhân; 

3.2. Chỉ đạo rà soát, đánh giá thực trạng phát triển kinh tế tư nhân trên địa bàn xã, làm rõ những kết quả đạt được, những hạn chế yếu kém, làm cơ sở để đánh giá và đề ra các giải pháp phát triển kinh tế tư nhân trong thời gian tới.


3.3. Cần tiếp tục đổi mới tư duy, nâng cao nhận thức về phát triển kinh tế tư nhân, coi đây là yêu cầu tất yếu, khách quan trong quá trình phát triển nền kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa ở địa phương, góp phần giải phóng sức sản xuất, phát triển kinh tế - xã hội; Tạo điều kiện thuận lợi để kinh tế tư nhân phát triển ở tất cả các ngành và lĩnh vực mà pháp luật không cấm. Thúc đẩy phát triển mọi hình thức liên kết sản xuất, kinh doanh, cung cấp hàng hoá, dịch vụ theo mạng sản xuất, chuỗi giá trị thị trường giữa kinh tế tư nhân với các thành phần kinh tế khác ở địa phương nhằm tiếp nhận, chuyển giao, tạo sự lan toả rộng rãi về công nghệ tiên tiến và quản trị hiện đại. Đồng thời tạo thuận lợi để các hộ và cá nhân tự nguyện liên kết hình thành doanh nghiệp hoặc các hình thức tổ chức hợp tác khác. 
3.4. Chăm lo bồi dưỡng, giáo dục, nâng cao nhận thức chính trị, tinh thần tự lực, tự cường, lòng yêu nước, niềm tự hào, tự tôn dân tộc, gắn bó với lợi ích của đất nước và sự nghiệp xây dựng chủ nghĩa xã hội của các chủ doanh nghiệp; phát triển đội ngũ doanh nhân địa phương ngày càng lớn mạnh, có ý thức chấp hành luật pháp, trách nhiệm với xã hội và kỹ năng quản lý, quản trị cao; chú trọng xây dựng, nâng cao văn hoá doanh nghiệp và đạo đức doanh nhân. Thường xuyên chăm lo tạo lập môi trường đầu tư, kinh doanh thuận lợi cho phát triển kinh tế tư nhân; hỗ trợ kinh tế tư nhân đổi mới, sáng tạo, hiện đại hoá công nghệ và phát triển nguồn nhân lực…
3.5. Khuyến khích các doanh nhân, doanh nghiệp chủ động, tích cực hơn nữa trong đổi mới quản lý, quản trị doanh nghiệp, nâng cao hiệu quả hoạt động, sức cạnh tranh của doanh nghiệp cũng như từng sản phẩm, hàng hoá, dịch vụ cụ thể. Tăng cường liên kết sản xuất, tham gia chuỗi giá trị trong nước, khu vực và thế giới, xây dựng thương hiệu và "chữ tín" trong kinh doanh. Chăm lo đào tạo, phát triển nguồn nhân lực, nghiên cứu và ứng dụng khoa học - công nghệ. Thực hiện nghiêm mọi quy định của pháp luật, nhất là quy định của pháp luật về trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp, bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp và chính đáng của người lao động, bảo đảm vệ sinh, an toàn thực phẩm, bảo vệ tài nguyên, môi trường…
3.6. Đẩy mạnh việc chuyển dịch cơ cấu kinh tế, cơ cấu cây trồng vật nuôi, đưa tiến bộ khao học kỹ thuật vào sản xuất, phát triển các ngành nghề tiểu thủ công nghiệp và dịch vụ, góp phần tăng thu nhập, cải thiện và nâng cao đời sống các tầng lớp nhân dân, khuyến khích làm giàu chính đáng, góp phần phát triển kinh tế tư nhân ở địa phương.
III. Tổ chức thực hiện.
1. Các chi bộ, các đồng chí cấp ủy viên thường xuyên thực hiện tốt việc quán triệt, triển khai và tổ chức thực hiện Chương trình hành động của Ban Chấp hành Đảng bộ xã về thực hiện các nghị quyết Hội nghị Trung ương 5 khóa XII. Đình kỳ sơ kết việc thực hiện các nghị quyết, chương trình hành động theo chỉ đạo của Đảng ủy.
2. HĐND, Ủy ban nhân dân xã cụ thể hóa chương trình hành động của Ban Chấp hành Đảng bộ, xây dựng các chương trình, kế hoạch, đề án để tổ chức thực hiện có hiệu quả Nghị quyết Hội nghị Trung ương 5 khóa XII; định kỳ báo cáo BTV Đảng ủy kết quả thực hiện theo quy chế làm việc.

3. MTTQ và các tổ chức chính trị xã hội căn cứ chức năng, nhiệm vụ đẩy mạnh công tác tuyên truyền trong đoàn viên, hội viên và các tầng lớp nhân dân về các chủ trương, nhiệm vụ và giải pháp trong các nghị quyết được BCH Trung ương thông qua tại hội nghị lần thứ 5.
4. Văn phòng Đảng ủy chủ trì phối hợp với UBND và các ban, ngành, đoàn thể của địa phương theo dõi, đôn đốc, kiểm tra và định kỳ báo cáo BTV Đảng ủy theo Quy chế làm việc./.
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