Một số kinh nghiệm tiếp xúc cử tri vận động bầu cử

------------------------

Cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội và HĐND các cấp đang đến gần. Đối với các đại biểu lần đầu được giới thiệu ra ứng cử chắc chắn sẽ rất bỡ ngỡ với các công việc chuẩn bị và việc vận động bầu cử. Nên nhớ, bầu cử đại biểu Quốc hội và HĐND có những đặc điểm rất khác biệt so với các cuộc bầu cử khác. Đây là cuộc bầu cử có số dư rất cao, ít nhất tới 60%. Thứ hai, cử tri, người có quyền bầu cử, thường cư trú trên một địa bàn rộng, xa lạ với ứng cử viên, có rất ít thông tin về các ứng cử viên. Do vậy, công tác vận động bầu cử có vai trò rất quan trọng đối với mỗi ứng cử viên. Sau đây là một vài kinh nghiệm và những việc cần làm đối với người lần đầu được giới thiệu ra ứng cử.

1. Kinh nghiệm thứ nhất:

Đầu tiên, bạn nên tìm hiểu những thông tin ban đầu về HĐND và đại biểu HĐND như: tổ chức, bộ máy, vị trí, vai trò, chức năng, nhiệm vụ…của HĐND; thẩm quyền và trách nhiệm của đại biểu HĐND v.v… bằng cách tìm đọc Hiến pháp 2013, Luật Tổ chức chính quyền địa phương, Luật Bầu cử ĐBQH và đại biểu HĐND, Quy chế hoạt động của HĐND các cấp…( những tài liệu này có thể lấy trên mạng hoặc có thể gặp cơ quan Văn phòng HĐND địa phương đề nghị cung cấp).

Bạn phải làm tốt việc lập và nộp hồ sơ cá nhân. Hồ sơ cá nhân được viết theo mẫu ban hành thống nhất. Đừng ngại viết chi tiết vào Sơ yếu lí lịch những thành tích và kết quả công tác của mình cũng như trình độ được đào tạo. Hãy suy nghĩ về những khả năng, kinh nghiệm công tác của bản thân và việc sử dụng nó trong quá trình hoạt động đại biểu nếu được bầu.

Sau khi được hội nghị hiệp thương lần thứ 3 đưa vào danh sách bầu cử chính thức thì công tác vận động bầu cử có thể được bắt đầu. Thời gian dành công việc này không nhiều (khoảng 1 tháng). Các ứng cử viên cần sắp xếp thời gian để thực hiện các công việc sau:

- Cần bắt tay vào việc soạn thảo chương trình hành động của cá nhân nếu được bầu làm đại biểu HĐND. Chương trình hành động này sẽ được cá nhân ứng cử viên trực tiếp trình bày tại các cuộc tiếp xúc cử tri để vận động bầu cử sau này.

- Nên tìm hiểu thông tin từ Ủy ban bầu cử cấp mình ứng cử để được biết mình sẽ được phân bổ về ứng cử tại đơn vị bầu cử nào. Tìm hiểu về những ứng cử viên khác cùng đơn vị bầu cử.

- Lên lịch đăng ký gặp gỡ lãnh đạo địa phương nơi mình ứng cử. Cụ thể, có thể gặp đại diện Thường trực HĐND, lãnh đạo Ban Thường trực UB MTTQ, các đoàn thể nhân dân… để tìm hiểu các thông tin về địa phương nơi mình ứng cử, như các đặc điểm về điều kiện tự nhiên, lịch sử, văn hóa; truyền thống cách mạng; tình hình kinh tế- xã hội địa phương; tiềm năng, thế mạnh cũng như những khó khăn, thách thức của địa phương; đặc điểm dân cư; đời sống nhân dân; những vấn đề nổi cộm, bức xúc trong nhân dân (nếu có)…Những nội dung này rất cần thiết để soạn thảo chương trình hành động và sử dụng khi tiếp xúc cử tri, vận động bầu cử.

- Nên kiểm tra danh sách bầu cử và sơ yếu lí lịch ứng cử viên có đúng với hồ sơ cá nhân của mình đã nộp không. Nếu có sai sót thì đề nghị Ủy ban bầu cử chỉnh sửa ngay.

- Tham gia thật tốt các cuộc tiếp xúc cử tri vận động bầu cử. Có mấy vấn đề cần quan tâm:

+ Đừng bao giờ đến muộn. Tốt nhất có mặt trước 5-10 phút, tranh thủ gặp người tổ chức tiếp xúc cử tri hoặc đại diện UBMTTQ, Thường trực HĐND, UBND để tìm hiểu thông tin về nơi tổ chức tiếp xúc cử tri (địa danh), số lượng, thành phần dự tiếp xúc cử tri đại diện cho những xã, thôn nào. Đừng ngại trò chuyện với các cử tri trước giờ tiếp xúc cử tri, trong giờ giải lao…

+ Có tác phong, tư thế, trang phục lịch sự, gọn gàng, đúng mực, phù hợp với nơi tiếp xúc cử tri.

+ Luôn tỏ ra quan tâm, chú ý lắng nghe ý kiến phát biểu của người khác. Chuẩn bị sẵn giấy bút để ghi chép.

+ Khi được mời lên trình bày chương trình hành động, cần ý thức đây là cơ hội rất quan trọng để mình thể hiện, xây dựng hình ảnh bản thân trước cử tri. Bạn nên nói rõ cho cử tri biết mình là ai; trình độ đào tạo; khả năng và kinh nghiệm công tác; được tổ chức nào giới thiệu ra ứng cử; những công tác đã kinh qua, thành tích đã đạt được; khả năng của bản thân đóng góp với hoạt động của HĐND; hứa với cử tri những việc có thể làm nếu được bầu, ví dụ như: lắng nghe và chuyển tải những kiến nghị của cử tri và nhân dân đến HĐND và UBND; tích cực thảo luận đóng góp ý kiến xây dựng nghị quyết của HĐND; thực hiện giám sát và chất vấn… Đặc biệt bạn nên nói với cử tri những gì mình có thể thực hiện được trong khả năng của mình trên cương vị là đại biểu HĐND để đóng góp vào việc phát triển kinh tế- xã hội, xây dựng địa phương nơi mình ứng cử.

+ Khi phát biểu với cử tri, bạn cần cố gắng bớt phụ thuộc vào tài liệu đã chuẩn bị sẵn càng nhiều càng tốt. Thời gian phát biểu nên ngắn gọn, thường khoảng 10-15 phút.

+ Tự nghiền ngẫm, rút kinh nghiệm ngay sau mỗi lần tiếp xúc cử tri. Thông qua những người cùng dự buổi tiếp xúc cử tri như đại diện cấp ủy, Thường trực HĐND, UB MTTQ, UBND để tiếp nhận những thông tin nhận xét đánh giá của cử tri đối với bản thân mình.

- Ngoài việc tham gia thật tốt các cuộc tiếp xúc cử tri vận động bầu cử, bạn đừng từ chối nếu được cơ quan thông tin đại chúng (báo, đài PTTH địa phương, trang thông tin điện tử…) mời phỏng vấn và cần chuẩn bị chu đáo cho những cuộc phỏng vấn này.

 Tóm lại, cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội và HĐND các cấp năm 2016 là một sự kiện chính trị quan trọng và sinh hoạt dân chủ sâu rộng. Với chủ trương nâng cao chất lượng đại biểu dân cử, các ứng cử viên được giới thiệu ra ứng cử đã được hiệp thương lựa chọn kỹ càng, đều xứng đáng là đại biểu, cơ hội trúng cử của các ứng viên là ngang nhau. Nếu bạn vận động bầu cử có hiệu quả, xây dựng được hình ảnh tốt đẹp của mình trước công chúng, bạn sẽ được cử tri tín nhiệm bầu là người đại diện cho họ, góp phần để cuộc bầu cử thành công.

Chúc các ứng cử viên thành công trong cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu HĐND các cấp vào ngày 22/5/2016
2. Kinh nghiệm thứ hai:

 Sau khi được sự tín nhiệm của cơ quan, đơn vị giới thiệu ứng cử để bầu làm đại biểu Quốc hội, người ứng cử viên cần chuẩn bị cho mình những điều kiện cần thiết, có một số công việc chính cần làm như sau:

            Thứ nhất, làm hồ sơ ứng cử theo quy định tại Nghị quyết liên tịch số 11:

Điều 11: Việc nộp hồ sơ ứng cử của người ứng cử đại biểu Quốc hội
1. Căn cứ vào kết quả của hội nghị ban lãnh đạo mở rộng, cơ quan, tổ chức, đơn vị có trách nhiệm hướng dẫn người của cơ quan, tổ chức, đơn vị mình được lựa chọn, giới thiệu ứng cử đại biểu Quốc hội làm hồ sơ ứng cử theo quy định tại Điều 35 của Luật bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân và hướng dẫn của Hội đồng bầu cử quốc gia.

* Trích điều 35 Luật bầu cử ĐBQH và ĐB HĐND:
Điều 35. Hồ sơ ứng cử và thời gian nộp hồ sơ ứng cử
1. Công dân ứng cử đại biểu Quốc hội, đại biểu Hội đồng nhân dân theo quy định của Luật này phải nộp hồ sơ ứng cử chậm nhất là 70 ngày trước ngày bầu cử.
2. Hồ sơ ứng cử bao gồm:
a) Đơn ứng cử;
b) Sơ yếu lý lịch có chứng nhận của cơ quan, tổ chức, đơn vị có thẩm quyền;
c) Tiểu sử tóm tắt;
d) Ba ảnh chân dung màu cỡ 4cm x 6cm;
đ) Bản kê khai tài sản, thu nhập theo quy định của pháp luật về phòng, chống tham nhũng.
3. Hội đồng bầu cử quốc gia hướng dẫn thi hành Điều này.
2. Chậm nhất là ngày 13 tháng 3 năm 2016, người ứng cử phải hoàn thành việc nộp hồ sơ ứng cử đại biểu Quốc hội.

Việc nộp hồ sơ ứng cử của người ứng cử đại biểu Quốc hội được thực hiện theo quy định tại khoản 1 Điều 36 của Luật Bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân, hoàn thành chậm nhất là ngày 15 tháng 3 năm 2016 để đưa vào danh sách hiệp thương.
* Trích khoản 1, điều 36 Luật bầu cử ĐBQH và ĐB HĐND:
Điều 36. Nộp hồ sơ ứng cử
1. Việc nộp hồ sơ ứng cử của người ứng cử đại biểu Quốc hội được thực hiện như sau:
a) Người được tổ chức chính trị, tổ chức chính trị - xã hội, tổ chức xã hội, lực lượng vũ trang nhân dân, cơ quan nhà nước ở trung ương giới thiệu ứng cử nộp hai bộ hồ sơ ứng cử tại Hội đồng bầu cử quốc gia;
b) Người được tổ chức chính trị, tổ chức chính trị - xã hội, tổ chức xã hội, đơn vị vũ trang nhân dân, cơ quan nhà nước, đơn vị sự nghiệp, tổ chức kinh tế ở địa phương giới thiệu ứng cử và người tự ứng cử nộp hai bộ hồ sơ ứng cử tại Ủy ban bầu cử ở tỉnh nơi mình cư trú hoặc công tác thường xuyên;
c) Sau khi nhận và xem xét hồ sơ của những người ứng cử, nếu thấy hợp lệ theo quy định của Luật này thì Hội đồng bầu cử quốc gia chuyển danh sách trích ngang lý lịch, bản sao tiểu sử tóm tắt và bản kê khai tài sản, thu nhập của người được giới thiệu ứng cử đến Ban thường trực Ủy ban trung ương Mặt trận Tổ quốc Việt Nam. Ủy ban bầu cử ở tỉnh chuyển hồ sơ ứng cử của người được giới thiệu ứng cử, người tự ứng cử tại địa phương đến Hội đồng bầu cử quốc gia; chuyển danh sách trích ngang lý lịch, bản sao tiểu sử tóm tắt và bản kê khai tài sản, thu nhập của người được giới thiệu ứng cử, người tự ứng cử tại địa phương đến Ban thường trực Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam cấp tỉnh, để đưa vào danh sách hiệp thương.
Thứ hai, tự tìm hiểu và cập nhật những kiến thức cần thiết cho bản thân, như: hệ thống  chính trị của nước ta, bộ máy nhà nước (Chính phủ, Quốc hội, chính quyền địa phương), nhất là những vấn đề liên quan đến mô hình tổ chức và hoạt động của Quốc hội, chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Quốc hội, của đại biểu Quốc hội...; tình hình kinh tế, xã hội thời gian gần đây của cả nước, của địa phương nơi mình ứng cử,... Những kiến thức và thông tin đó sẽ giúp cho ứng cử viên trong quá trình vận động bầu cử, nhất là tại các cuộc tiếp xúc cử tri trước khi bầu cử.

Thứ ba, thực hiện vận động bầu cử: các ứng cử viên được quyền vận động bầu cử theo luật, nhưng phải nắm chắc các quy định về vận động bầu cử trong Luật bầu cử ĐBQH và ĐB HĐND

Điều 63. Nguyên tắc vận động bầu cử
1. Việc vận động bầu cử được tiến hành dân chủ, công khai, bình đẳng, đúng pháp luật, bảo đảm trật tự, an toàn xã hội.
2. Người ứng cử đại biểu Quốc hội, ứng cử đại biểu Hội đồng nhân dân ở đơn vị bầu cử nào thì thực hiện vận động bầu cử tại đơn vị bầu cử đó.
3. Các tổ chức phụ trách bầu cử và thành viên của các tổ chức này không được vận động cho người ứng cử.
Điều 64. Thời gian tiến hành vận động bầu cử
Thời gian vận động bầu cử được bắt đầu từ ngày công bố danh sách chính thức những người ứng cử và kết thúc trước thời điểm bắt đầu bỏ phiếu 24 giờ.
Điều 65. Hình thức vận động bầu cử
Việc vận động bầu cử của người ứng cử được tiến hành bằng các hình thức sau đây:
1. Gặp gỡ, tiếp xúc với cử tri tại hội nghị tiếp xúc cử tri ở địa phương nơi mình ứng cử theo quy định tại Điều 66 của Luật này;
2. Thông qua phương tiện thông tin đại chúng theo quy định tại Điều 67 của Luật này.
Điều 67. Vận động bầu cử thông qua phương tiện thông tin đại chúng
1. Người ứng cử đại biểu Quốc hội trình bày với cử tri về dự kiến chương trình hành động của mình nếu được bầu làm đại biểu Quốc hội khi trả lời phỏng vấn trên các phương tiện thông tin đại chúng ở địa phương nơi mình ứng cử và trên trang thông tin điện tử về bầu cử đại biểu Quốc hội của Hội đồng bầu cử quốc gia.
2. Người ứng cử đại biểu Hội đồng nhân dân trình bày với cử tri về dự kiến chương trình hành động của mình nếu được bầu làm đại biểu Hội đồng nhân dân khi trả lời phỏng vấn trên các phương tiện thông tin đại chúng ở địa phương và trên trang thông tin điện tử về bầu cử của Ủy ban bầu cử (nếu có).
3. Hội đồng bầu cử quốc gia, Ủy ban bầu cử có trách nhiệm chỉ đạo cơ quan quản lý trang thông tin điện tử thực hiện đúng các quy định của pháp luật về việc đăng tải nội dung vận động bầu cử.
4. Ủy ban nhân dân cấp tỉnh tổ chức việc đăng tải chương trình hành động của người ứng cử đại biểu Quốc hội, ứng cử đại biểu Hội đồng nhân dân trên các phương tiện thông tin đại chúng của địa phương.
Điều 68. Những hành vi bị cấm trong vận động bầu cử
1. Lợi dụng vận động bầu cử để tuyên truyền trái với Hiến pháp và pháp luật hoặc làm tổn hại đến danh dự, nhân phẩm, uy tín, quyền, lợi ích hợp pháp khác của tổ chức, cá nhân khác.
2. Lạm dụng chức vụ, quyền hạn để sử dụng phương tiện thông tin đại chúng trong vận động bầu cử.
3. Lợi dụng vận động bầu cử để vận động tài trợ, quyên góp ở trong nước và nước ngoài cho tổ chức, cá nhân mình.
4. Sử dụng hoặc hứa tặng, cho, ủng hộ tiền, tài sản hoặc lợi ích vật chất để lôi kéo, mua chuộc cử tri.
Thứ tư, chuẩn bị bài thuyết trình cho các buổi tiếp xúc cử tri (trong Luật gọi là Chương trình hành động của mình nếu được bầu làm đại biểu Quốc hội) để báo cáo trước cử tri tại các cuộc tiếp xúc với của tri.
Theo kinh nghiệm, chương trình hành động không nên viết dài quá (khoảng 3-4 trang giấy khổ A4); về nội dung, ngoài việc thông tin về bản thân (tự đánh giá về năng lực, sở trường, kinh nghiệm công tác,...), cần nói rõ sau khi được bầu làm đại biểu Quốc hội thì bản thân mình phải làm gì - nội dung này tùy vào từng ứng cử viên đang công tác, giữ trọng trách lãnh đạo hay làm chuyên môn để có lời hứa trước cử tri cho phù hợp, nhưng không nên hứa quá khả năng của mình (cử trí sẽ cho là hứa hão). Khi xây dựng chương trình hành động cần tham khảo các quy định về đại biểu Quốc hội trong Luật Tổ chức Quốc hội tại các điều sau đây:
Điều 21. Vị trí, vai trò của đại biểu Quốc hội
1. Đại biểu Quốc hội là người đại diện cho ý chí, nguyện vọng của Nhân dân ở đơn vị bầu cử ra mình và của Nhân dân cả nước; là người thay mặt Nhân dân thực hiện quyền lực nhà nước trong Quốc hội.
2. Đại biểu Quốc hội chịu trách nhiệm trước cử tri và trước Quốc hội về việc thực hiện nhiệm vụ, quyền hạn đại biểu của mình.
3. Đại biểu Quốc hội bình đẳng trong thảo luận và quyết định các vấn đề thuộc nhiệm vụ và quyền hạn của Quốc hội.
Điều 22. Tiêu chuẩn của đại biểu Quốc hội
1. Trung thành với Tổ quốc, Nhân dân và Hiến pháp, phấn đấu thực hiện công cuộc đổi mới, vì mục tiêu dân giàu, nước mạnh, dân chủ, công bằng, văn minh.
2. Có phẩm chất đạo đức tốt, cần, kiệm, liêm, chính, chí công vô tư, gương mẫu chấp hành pháp luật; có bản lĩnh, kiên quyết đấu tranh chống tham nhũng, lãng phí, mọi biểu hiện quan liêu, hách dịch, cửa quyền và các hành vi vi phạm pháp luật khác.
3. Có trình độ văn hóa, chuyên môn, có đủ năng lực, sức khỏe, kinh nghiệm công tác và uy tín để thực hiện nhiệm vụ đại biểu Quốc hội.
4. Liên hệ chặt chẽ với Nhân dân, lắng nghe ý kiến của Nhân dân, được Nhân dân tín nhiệm.
5. Có điều kiện tham gia các hoạt động của Quốc hội.
Điều 26. Trách nhiệm tham gia các hoạt động của Quốc hội, các cơ quan của Quốc hội
1. Đại biểu Quốc hội có trách nhiệm tham gia đầy đủ các kỳ họp, phiên họp toàn thể của Quốc hội; tham gia các hoạt động của Đoàn đại biểu Quốc hội; thảo luận và biểu quyết các vấn đề thuộc nhiệm vụ, quyền hạn của Quốc hội.
.......
Điều 27. Trách nhiệm với cử tri
1. Đại biểu Quốc hội liên hệ chặt chẽ với cử tri, chịu sự giám sát của cử tri, thường xuyên tiếp xúc với cử tri, tìm hiểu tâm tư, nguyện vọng của cử tri; thu thập và phản ánh trung thực ý kiến, kiến nghị của cử tri với Quốc hội, các cơ quan, tổ chức hữu quan; phổ biến và vận động Nhân dân thực hiện Hiến pháp và pháp luật.
2. Đại biểu Quốc hội tiếp xúc cử tri ở nơi ứng cử theo chương trình tiếp xúc cử tri của Đoàn đại biểu Quốc hội. Đại biểu Quốc hội tiếp xúc cử tri ở nơi cư trú, nơi làm việc; tiếp xúc cử tri theo chuyên đề, lĩnh vực, đối tượng, địa bàn mà đại biểu quan tâm. Trong quá trình tiếp xúc cử tri, đại biểu Quốc hội có trách nhiệm báo cáo với cử tri về hoạt động của đại biểu và Quốc hội; cử tri hoặc đại diện cử tri ở đơn vị bầu cử có thể góp ý kiến với đại biểu Quốc hội tại hội nghị cử tri do Đoàn đại biểu Quốc hội phối hợp với Ủy ban Mặt trận Tổ quốc và chính quyền địa phương tổ chức trong trường hợp cần thiết.
Điều 28. Trách nhiệm tiếp công dân, tiếp nhận và xử lý khiếu nại, tố cáo, kiến nghị của công dân
1. Đại biểu Quốc hội có trách nhiệm tiếp công dân theo quy định của pháp luật.
2. Khi nhận được khiếu nại, tố cáo, kiến nghị của công dân, đại biểu Quốc hội có trách nhiệm nghiên cứu, kịp thời chuyển đến người có thẩm quyền giải quyết và thông báo cho người khiếu nại, tố cáo, kiến nghị biết; đôn đốc, theo dõi và giám sát việc giải quyết. Người có thẩm quyền giải quyết phải thông báo cho đại biểu Quốc hội về kết quả giải quyết khiếu nại, tố cáo, kiến nghị của công dân trong thời hạn theo quy định của pháp luật.
.....
Thứ năm, chuẩn bị hình ảnh của mình trước công chúng (trang phục, đầu tóc, trang điểm, kỹ năng nghe, nói...): khi được giới thiệu ứng cử đại biểu Quốc hội sẽ có rất nhiều cơ hội xuất hiện trước công chúng, xuất hiện càng nhiều thì càng có cơ hội thể hiện mình và cơ hội vận động bầu cử. Trong đó, chú ý nhất là khi xuất hiện trước ống kính truyền hình và trong các cuộc tiếp xúc cử tri.

Theo kinh nghiệm, nếu đại biểu ứng cử ở khu vực đô thị thì cần hình ảnh phù hợp với cử tri là người đô thị, nếu ứng cử ở khu vực nông thôn thì cần một hình ảnh phù hợp, thân thiện với đối tượng cử tri ở nông thôn. Nhưng tựu chung lại là cần có một hình ảnh lịch sự, giản dị, gần giũ với nhân dân.

Hy vọng các ứng cử viên sẽ được cử tri tín nhiệm.


3. Kinh nghiệm thứ ba:

Việc ứng cử viên thực hiện các hoạt động để vận động cử tri bỏ phiếu bầu cho mình là điều hết sức cần thiết, được pháp luật thừa nhận. Luật Bầu cử đại biểu Quốc hội và Hội đồng nhân dân đã dành chương VI, gồm 7 điều từ điều 62 đến điều 68, quy định cho việc tuyên truyền, vận động bầu cử. Về mặt hình thức vận động, luật quy định có 2 hình thức là “Gặp gỡ tiếp xúc cử tri tại hội nghị tiếp xúc cử tri ở địa phương nơi mình ứng cử” và “Thông qua phương tiện thông tin đại chúng”. Vậy, ứng cử viên chúng ta nên thực hiện vận động bầu cử như thế nào?

            Trước hết, muốn thực hiện vận động tốt có hiệu quả, ứng cử viên phải chuẩn bị cho mình tâm thế thật tốt, để trong những lần tiếp xúc với cử tri hoặc trả lời phỏng vấn trên báo đài, tạo được hình ảnh tốt trước cử tri. Việc xây dựng hình ảnh trước cử tri và phương tiện thông tin báo chí khi vận động bầu cử là phần việc đầu tiên rất quan trọng. Trong các hội nghị tiếp xúc cử tri, số cử tri đến gặp ứng cử viên được mời có tính đại diện, họ sẽ nghe và quan sát hoạt động vận động của ứng cử viên và truyền đạt đến nhiều cử tri khác. Vì vậy cần chú ý:
            - Thứ nhất, về hình thức bên ngoài: Trang phục phù hợp, trang nhã, lịch sự, thuận tiện cho thao tác, vận động. Trang phục có thể là trang phục công sở, nếu là công chức Nhà nước, hoặc trang phục theo nghề nghiệp, hoặc theo dân tộc mình. Nói chung, hình thức bên ngoài phải tạo sự tự tin cho mình, cử tri có thiện cảm, không quá gây chú ý nhưng cũng không để bị thờ ơ.
           - Thứ hai, phải trang bị cho mình vốn hiểu biết nhất định về tình hình kinh tế - xã hội của địa phương, tìm hiểu kỹ đặc điểm tình hình của địa phương nơi mình tiếp xúc, cần đặc biệt chú ý những vấn đề cử tri đang quan tâm, những vấn đề thời sự liên quan thiết thực đến cuộc sống hằng ngày của cử tri. Ứng cử viên cần có sự chuẩn bị tốt ngay sau khi được phân công ứng cử tại đơn vị bầu cử.
Về thu thập thông tin, cần tìm hiểu đặc điểm địa lý, tình hình kinh tế, chính trị, xã hội, lịch sử của địa phương, những vấn đề cử tri địa phương quan tâm. Với lượng thông tin nhiều cần chọn lọc để bảo đảm trong một khoảng thời gian không nhiều để trình bày chương trình hành động của mình.

Chương trình hành động phải đạt mục tiêu làm cho cử tri tin tưởng là ứng cử viên đã hiểu địa phương mình, có thể đại diện được cho mình. Sau khi trình bày chương trình hành động, các ứng cử viên sẽ phải trả lời những câu hỏi chất vấn của cử tri. Đây là bước nhiều khó khăn vì có thể có những câu hỏi mà ứng cử viên không lường trước được và không chuẩn bị nên lúng túng rơi vào thế bị động. Tuy nhiên, trong thực tế, nội dung các câu hỏi thường đề cập tới những vấn đề an sinh xã hội đang gây nhiều bức xúc trong dư luận xã hội và nhân dân địa phương, đề xuất xây dựng các công trình hạ tầng phục vụ dân sinh hoặc gắn với lĩnh vực công tác của ứng cử viên. Trước khi trả lời, ứng cử viên cần phân loại và sắp xếp thành những nhóm vấn đề chung để chuẩn bị trả lời khái quát nhất. Đây là cách tốt nhất thể hiện năng lực tập hợp, xử lý thông tin, khả năng phân tích vấn đề của ứng cử viên. Cần sắp xếp thứ tự ưu tiên để trả lời những câu hỏi mà mình nắm rõ nhất, chắc nhất. Hết sức tránh việc hứa với cử tri những việc quá to lớn, vượt quá khả năng giải quyết của ứng cử viên.
- Thứ ba, trình bày chương trình hành động phải rành mạch, tự tin, không quá chậm hoặc quá nhanh, phát âm chuẩn, không để mất từ. Trong khi trình bày chương trình hành động thỉnh thoảng nhìn về phía cử tri, nét mặt tươi tỉnh. Khi lắng nghe ý kiến cử tri phải nhìn vào họ, ghi chép đầy đủ, có thái độ cởi mở, gần gũi chân thành. Khi trả lời những ý kiến không thuộc chuyên môn của mình thì ghi nhận, tiếp thu xử lý khi trở thành đại biểu dân cử. Ứng cử viên muốn vận động cử tri hiệu quả phải có chương trình hành động tốt, sau đó, nắm vững nội dung chính của chương trình hành động để trình bày có thứ tự, bình tĩnh, tự tin. Kết thúc phần trình bày, cần cảm ơn cử tri và tổ chức giúp mình được gặp gỡ, vận động./.
Được tổ chức giới thiệu ứng cử vào cơ quan dân cử nói chung và HĐND các cấp nói riêng là niềm vinh dự lớn cho không chỉ cá nhân được ứng cử mà còn là vinh dự của tổ chức nơi mình công tác, là vinh dự cho gia đình mình... Gắn với vinh dự là trách nhiệm nặng nề của một ứng cử viên đại diện cho nhân dân tham gia vào cơ quan quyền lực của địa phương, thực hiện các nhiệm vụ theo quy định của pháp luật hiện hành. Xác định được điều đó nên mỗi ứng cử viên cần thấy được ý thức trách nhiệm để chuẩn bị thật tốt các bước trước khi ra ứng cử, chuẩn bị tốt là thể hiện ý thức trước tổ chức và trách nhiệm trước cử tri; nếu chuẩn bị tốt, theo tôi, tỷ lệ đạt được thành công là trên 2/3. Theo kinh nghiệm của bản thân, sau khi nhận được thông báo của UBMTTQ, ứng cử viên cần thực hiện tốt các bước sau đây:

Thứ 1: Ứng cử viên phải nghiên cứu kỹ và nắm chắc linh hồn của các điều trong Luật Chính quyền địa phương và Luật Bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu HĐND để thấy rõ chức năng, nhiệm vụ HĐND cấp mình tham gia ứng cử, quyền hạn và trách nhiệm của đại biểu HĐND…

Thứ 2: Giữ mối liên hệ chặt chẽ, thường xuyên với Hội đồng bầu cử để tiếp nhận các thông tin và các hướng dẫn cần thiết.

Thứ 3: Hoàn thiện hồ sơ ứng cử một cách đầy đủ, súc tích và tuyệt đối trung thực với lý lịch gia đình, bản thân và quá trình hoạt động của mình. Các xác nhận hồ sơ của cơ quan có thẩm quyền cần rõ ràng và đúng theo hướng dẫn.

Thứ 4: Cập nhật đầy đủ chương trình và nhiệm vụ tổ chức mình công tác từ TW tới cơ sở. Nắm vững kết quả đạt được, những tồn tại vướng mắc và kế hoạch khắc phục để trả lời đầy đủ thuyết phục nhất khi được cử tri chất vấn.

Ví dụ: Ứng cử viên công tác ở ngành giáo dục (được đại diện cho quyền lợi và trách nhiệm của  ngành tham gia vào HĐND) phải nắm chắc nhiệm vụ của ngành học, bậc học được triển khai từ bộ, sở, phòng và trường học trong kế hoạch 5 năm và năm học hiện tại. Trong quá trình triển khai đã đạt được kết quả gì? còn vấn đề nào vướng mắc? nguyên nhân từ đâu? và giải pháp thế nào? Cần đặc biệt lưu ý gì đối với tình hình địa bàn mình ứng cử? (Tương tự như thế, nếu ứng cử viên là cán bộ Hội Liên hiệp Phụ nữ thì cần nắm vững Nghị quyết của Đại hội phụ nữ các cấp, nhiệm vụ công tác năm, các chương trình hành động, ưu khuyết điểm, nguyên nhân giải pháp, trách nhiệm ...)

Thứ 5: Chủ động liên hệ với UBMTTQ nơi đơn vị mình được phân công ứng cử để nắm đặc điểm tình hình về kinh tế, xã hội, QPAN của địa phương; biết được lịch tiếp xúc cử tri và đơn vị tiếp xúc cử tri (mặc dù ứng cử viên không liên hệ thì đơn vị bầu cử vẫn gửi lịch cho ứng cử viên).

Thứ 6: Chủ động liên hệ với ngành dọc của mình ở đơn vị mình được phân công tiếp xúc cử tri để nắm chắc tình hình của ngành mình; cần lưu ý tới những khó khăn, vướng mắc cần tháo gỡ.

Thứ 7: Xây dựng chương trình hành động cá nhân để phục vụ cho công tác tiếp xúc cử tri vận động bầu cử (ĐÂY LÀ PHẦN TRỌNG TÂM nên các ứng cử viên cần phải nghiêm túc đầu tư công sức, thời gian, trí tuệ). Chương trình cần ngắn gọn nhưng đầy đủ và phải đảm các nội dung sau:

- Giới thiệu thật ngắn gọn tên tuổi, trình độ, vị trí công tác và gia đình mình (gắn gọn vì hồ sơ của mình đã được niêm yết)

- Bày tỏ niềm vinh dự và trách nhiệm của mình khi được giới thiệu ứng cử đại biểu HĐND tại địa phương

- Nêu rõ chương trình công tác của mình nếu trúng cử (đây là phần quan trọng nhất của Chương trình hành động) và lưu ý nhấn mạnh về lời hứa trước cử tri:

+ Tính gương mẫu trong công việc, trong phẩm chất đạo đức...

+ Bản lĩnh người đại biểu

+ Không ngừng học tập rèn luyện kỹ năng đại biểu

+ Thường xuyên giữ mối liên hệ với cử tri

+ Bày tỏ sự mong muốn sự giúp đỡ của các tổ chức và cử tri nơi mình ứng cử.

 

Để đạt kết quả cao trong các hội nghị tiếp xúc cử tri, ứng cử viên cần nắm vững và hoàn toàn chủ động khi trình bày chương trình hành động của mình tại Hội nghị tiếp xúc cử tri, tránh tình trạng lệ thuộc vào văn bản, bản viết sẵn và đọc một mạch mà không hề quan tâm tới thái độ của cử tri đối với những vấn đề mình trình bày. (Nếu ứng cử viên thiếu tự tin khi xây dựng chương trình hành động thì có thể nhờ các chuyên gia hoặc người có kinh nghiệm tư vấn).

Một vài lưu ý cho các ứng cử viên khi xuất hiện trước cử tri:
- Đến hội nghị tiếp xúc cử tri sớm hơn thời gian quy định ít nhất 10 phút để thăm hỏi cử tri. Quan tâm tới cử tri cao tuổi, phụ nữ, vv. Tuyệt đối không được đến chậm dù bất cứ lý do nào.

- Trang phục, đầu tóc phải gọn gang, lịch sự, phù hợp với đối tượng cử tri từng vùng miền. Điều này thể hiện sự tôn trọng và am hiểu cử tri. Tránh tình trạng xuề xoà, nhếch nhác hoặc quá trau chuốt (đại biểu nữ nên trang điểm nhẹ nhàng, tự nhiên và không mặc diêm dúa, làm mất cảm tình của cử tri).

- Khi trình bày chương trình hành động cần dùng âm lượng vừa phải, dành ánh mắt giao lưu với cử tri để tạo sự gắn kết.

- Trong giờ giải lao, các ứng cử viên cần tranh thủ giao lưu, thăm hỏi cử tri; tránh tình trạng các ứng cử viên chỉ ngồi trong hội trường nói chuyện với nhau.

- Các ứng cử viên cần chủ động giữ mối liên hệ với ngành dọc hoặc các tổ chức mà mình là hội viên, đoàn viên để tranh thủ sự giúp đỡ và có thể tham gia vào một số hoạt động thuộc lĩnh vực mình phụ trách tại địa phương để thể hiện trách nhiệm của mình và qua đó để hiểu thêm tâm tư, nguyện vọng của cử tri.

- Sau các hội nghị tiếp xúc cử tri, các ứng cử viên vẫn tiếp tục giữ mối liên hệ với UBMTTQ nơi mình được giới thiệu ứng cử để cập nhật thông tin.

- Tranh thủ sự ủng hộ của các cơ quan thông tấn, báo chí để ứng cử viên được xuất hiện trên một số diễn đàn trình bày chương trình hành động của mình hoặc những nỗ lực của mình trong cuộc sống để trở thành đại biểu của dân....

 


4. Kinh nghiệm thứ tư:

Theo Nghị quyết của Quốc hội, ngày bầu cử đại biểu Quốc hội khoá XIV (và cùng với nó là bầu cử đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2016 – 2021) sẽ được tiến hành vào ngày Chủ nhật 22 tháng 5 năm 2016. Luật tổ chức Quốc hội quy định Quốc hội là cơ quan đại biểu cao nhất của nhân dân, cơ quan quyền lực nhà nước cao nhất của nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam. Đại biểu Quốc hội là người đại diện cho ý chí, nguyện vọng của nhân dân ở đơn vị bầu cử ra mình và của nhân dân cả nước; là người thay mặt Nhân dân thực hiện quyền lực nhà nước trong Quốc hội. Tổng số đại biểu Quốc hội dự kiến được bầu là 500 người. Nếu tính trung bình trên số dân thì cứ 1 đại biểu Quốc hội sẽ đại diện cho khoảng 180.000 người dân. Từ vị trí, vai trò đó của đại biểu Quốc hội, có thể thấy rằng việc bầu cử đại biểu Quốc hội là sự kiện chính trị lớn, có ý nghĩa rất quan trọng đối với cả nước và của từng địa phương. Chính vì vậy, Đảng, Nhà nước ta đã xác định bầu cử đại biểu Quốc hội (và Hội đồng nhân dân các cấp) là nhiệm vụ trọng tâm trong năm 2016; là đợt vận động và sinh hoạt dân chủ sâu rộng trong mọi tầng lớp nhân dân để lựa chọn, bầu được những đại biểu ưu tú, đại diện cho nhân dân cả nước tại Quốc hội.

Quyền ứng cử của công dân vào Quốc hội đã được khẳng định trong Hiến pháp và được thực hiện theo điều kiện, trình tự, thủ tục do Luật định. Theo đó, người ứng cử vào đại biểu Quốc hội có thể là người được tổ chức chính trị, tổ chức chính trị - xã hội, tổ chức xã hội, đơn vị vũ trang nhân dân, cơ quan nhà nước, đơn vị sự nghiệp, tổ chức kinh tế giới thiệu ứng cử hoặc người tự ứng cử; có thể là đại biểu Quốc hội khoá trước tái cử hoặc là người lần đầu tiên ứng cử vào Quốc hội. Dưới đây, xin chia sẻ một vài kinh nghiệm cần lưu ý đối với những người lần đầu ứng cử đại biểu Quốc hội:
1. Cần hiểu rõ về tiêu chuẩn, điều kiện ứng cử đại biểu Quốc hội, trách nhiệm, quyền hạn của đại biểu Quốc hội.

1.1. Tiêu chuẩn, điều kiện ứng cử đại biểu Quốc hội được quy định tại Hiến pháp 2013, Luật tổ chức Quốc hội năm 2014 và Luật bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân năm 2015. Theo đó, người muốn ứng cử đại biểu Quốc hội phải là công dân Việt Nam từ đủ 21 tuổi trở lên, đáp ứng 5 nhóm tiêu chuẩn được quy định tại Điều 22 của Luật tổ chức Quốc hội (tiêu chuẩn về lòng trung thành với Tổ quốc, Nhân dân và Hiến pháp; về phẩm chất đạo đức; về trình độ văn hóa, chuyên môn, năng lực, sức khỏe, kinh nghiệm công tác và uy tín; về mối quan hệ với nhân dân; về điều kiện tham gia Quốc hội).

Đồng thời, người ứng cử cũng cần lưu ý đến 5 trường hợp không được ứng cử được quy định tại Điều 37 Luật bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân (các trường hợp đang bị tước quyền ứng cử; đang chấp hành bản án, quyết định hình sự của Tòa án hoặc đã chấp hành xong nhưng chưa được xóa án tích…)

1.2. Vị trí, vai trò, nhiệm vụ, quyền hạn của đại biểu Quốc hội được quy định tại Hiến pháp và Luật tổ chức Quốc hội. Với vị trí, vai trò là người đại diện cho ý chí, nguyện vọng của nhân dân, thay mặt nhân dân thực hiện quyền lực nhà nước trong Quốc hội, đại biểu Quốc hội có trách nhiệm phải dànhthời gian cho hoạt động của đại biểu (Đại biểu hoạt động chuyên trách dành toàn bộ thời gian làm việc, đại biểu hoạt động không chuyên trách phải dành ít nhất một phần ba thời gian làm việc trong năm để thực hiện nhiệm vụ, quyền hạn của đại biểu Quốc hội); phải tham gia các hoạt động của Quốc hội, các cơ quan của Quốc hội; phải liên hệ chặt chẽ với cử tri, chịu sự giám sát của cử tri, thường xuyên tiếp xúc với cử tri, tìm hiểu tâm tư, nguyện vọng của cử tri; thu thập và phản ánh trung thực ý kiến, kiến nghị của cử tri với Quốc hội, các cơ quan, tổ chức hữu quan; có trách nhiệm tiếp công dân, tiếp nhận và xử lý khiếu nại, tố cáo, kiến nghị của công dân…(các trách nhiệm cụ thể được quy định tại các điều 24, 26, 27, 28 Luật tổ chức Quốc hội). Để thực hiện những nhiệm vụ này, luật cũng trao cho đại biểu nhiều quyền quan trọng như quyền trình dự án luật, chất vấn, kiến nghị, yêu cầu cung cấp thông tin…

Trên cơ sở hiểu rõ về vị trí, vai trò, trách nhiệm, quyền hạn của đại biểu Quốc hội, người ứng cử cần xác định cụ thể mục đích ứng cử và có quyết tâm theo đuổi mục đích của mình. Ứng cử đại biểu Quốc hội là phục vụ lợi ích của người dân, những người mà mình đại diện. Để được cử tri ủng hộ thì người ứng cử đừng nghĩ đến quyền lợi riêng tư, đừng tính toán thiệt hơn. Vào làm đại biểu Quốc hội, nhất là các đại biểu Quốc hội chuyên trách thì ngoài tiền lương như công chức bình thường đại biểu chỉ được thêm tiền phụ cấp, hoạt động phí không lớn. Nhiều đại biểu thường nói đùa, làm đại biểu chuyên trách thì có 3 cái không: không quân, không quyền và không tiền. Bù lại, đại biểu Quốc hội có được vị thế đặc biệt, nếu tận tâm, tận sức vì nhân dân hoạt động thì có được sự tín nhiệm, quý trọng của người dân, của các cơ quan, tổ chức và đó là phần thưởng cao quý nhất dành cho người đại biểu.

2. Cần hiểu rõ về quy trình, thủ tục bầu cử đại biểu Quốc hội:
Quá trình chuẩn bị bầu cử được Luật quy định cụ thể với nhiều bước tiến hành, nhằm bảo đảm lựa chọn được những đại biểu ưu tú, có đạo đức, năng lực, trình độ, kinh nghiệm để đại diện cho nhân dân cả nước tại Quốc hội. Việc nắm vững quy trình bầu cử, cơ cấu đại biểu được dự kiến phân bổ sẽ giúp người ứng cử chủ động trong việc ứng cử của mình. Căn cứ vào ngày bầu cử đã được Quốc hội quyết định (ngày Chủ nhật 22 tháng 5 năm 2016), Hội đồng bầu cử quốc gia (HĐBC) đã có lịch trình về tiến độ tiến hành các bước của quy trình bầu cử. Lịch trình này được đăng tải công khai trên các phương tiện thông tin đại chúng và trên trang thông tin điện tử của HĐBC (có thể tìm hiểu tại địa chỉ website: http://baucukhoa13.quochoi.vn). Người ứng cử cần đặc biệt lưu ý một số mốc thời gian quan trọng có liên quan trực tiếp tới mình trong quá trình bầu cử như: việc lấy ý kiến nhận xét của Hội nghị cử tri nơi công tác trong khoảng thời gian từ 4/-16/3; thời gian cuối cùng nộp hồ sơ của người ứng cử là 17h ngày 18/3/2016; việc lấy ý kiến nhận xét của cư tri nơi cư trú trong khoảng thời gian từ 24/3-31/3; vận động bầu cử từ 3/5-18/5…

            3. Có chuẩn bị tốt cho việc ứng cử đại biểu Quốc hội
Người tham gia ứng cử cần có sự chuẩn bị kỹ lưỡng về hồ sơ ứng cử; về chương trình hành động; về việc vận động bầu cử…Cụ thể:

3.1. Về hồ sơ ứng cử, cần đảm bảo hồ sơ đầy đủ, chính xác, trung thực; được nộp theo đúng số lượng, địa điểm, thời hạn:

- Hồ sơ được lập thành 2 bộ, bao gồm đơn ứng cử; sơ yếu lý lịch có chứng nhận của cơ quan, tổ chức, đơn vị có thẩm quyền; tiểu sử tóm tắt; ba ảnh chân dung màu cỡ 4cm x 6cm; bản kê khai tài sản, thu nhập theo quy định của pháp luật về phòng, chống tham nhũng.

- Hồ sơ phải được kê khai chính xác, trung thực. Trên thực tế có những trường hợp người ứng cử khai không trung thực (ví dụ như về trình độ học vấn; về khen thưởng…) và đã bị HĐBC quyết định xoá tên khỏi danh sách ứng cử.

- Địa điểm nộp Hồ sơ: người được cơ quan, tổ chức ở TƯ giới thiệu ứng cử nộp Hồ sơ tại HĐBC; người được cơ quan, tổ chức ở địa phương  giới thiệu ứng cử và người tự ứng cử nộp Hồ sơ tại Uỷ ban bầu cử tỉnh.

- Thời hạn cuối cùng nộp hồ sơ là 17h ngày 18/3/2016.

3.2. Để có tên trong danh sách người ứng cử và sau đó là trúng cử thì người ứng cử cần nhận được sự tín nhiệm, ủng hộ của ba nhóm cử tri sau đây: cử tri nơi làm việc; cử tri nơi cư trú; cử tri tại đơn vị bầu cử nơi sẽ bầu người ứng cử là đại biểu. Nếu các nhóm cử tri nơi làm việc, nơi cư trú không tín nhiệm người ứng cử thì họ sẽ không vượt được qua các vòng hiệp thương và không có tên trong danh sách người ứng cử; còn nếu cử tri tại đơn vị bầu cử không tín nhiệm thì họ sẽ không trúng cử. Vì vậy, người tham gia ứng cử cần phải có mối quan hệ chặt chẽ với đồng nghiệp, bà con, hàng xóm, với cử tri, thể hiện rõ phẩm chất đạo đức, năng lực trình độ của mình và phải vận động bầu cử hiệu quả.

3.3 Vận động bầu cử hiệu quả

- Khi đã có tên trong danh sách chính thức những người ứng cử đại biểu Quốc hội thì cần sớm liên hệ chặt chẽ với địa phương nơi ứng cử để có được các thông tin cần thiết cho việc ứng cử.

- Xây dựng Chương trình hành động để báo cáo với cử tri.  Luật quy định người ứng cử phải trình bày với cử tri về Chương trình hành động của mình, nhưng không bắt buộc Chương trình này phải gồm những nội dung gì. Việc xây dựng nội dung Chương trình hành động hoàn toàn phụ thuộc vào người ứng cử. Để Chương trình hành động có tính thuyết phục, tạo được sự tin tưởng, ủng hộ của cử tri thì Chương trình cần rõ ràng, thiết thực, hiệu quả, khả thi. Chương trình không nên dài dòng, cần bám sát quy định của pháp luật về chức năng, thẩm quyền của người đại biểu, đưa ra những vấn đề mà đại biểu sẽ quan tâm giải quyết trong nhiệm kỳ Quốc hội. Nội dung vấn đề phải chuyển tải được những yêu cầu, những mong mỏi của cử tri nơi mình ứng cử, đồng thời cũng gắn với những vấn đề nóng, bức xúc chung của cả nước cần phải được giải quyết. Nếu nội dung Chương trình chỉ nêu chung chung, hoa mỹ, sáo rỗng, không có tính khả thi thì sẽ không tạo được lòng tin của người dân.

- Người ứng cử khi làm việc, đặc biệt là khi vận động bầu cử, tiếp xúc cử tri cần phải có tác phong nhanh nhẹn, hoạt bát, khoa học, đúng giờ; thái độ hòa nhã, chân thành, cầu thị, tự tin, nhiệt huyết; trang phục phải lịch sự, gần gũi với nhân dân. Không được có tác phong lề mề, trễ hẹn để cư tri phải chờ đợi (đại biểu có thể đợi cử tri nhưng rất không nên để cử tri phải đợi đại biểu); không nên trang phục lôi thôi hoặc ngược lại quá cầu kỳ, diêm rúa… Cần lưu ý rằng, hình ảnh, tác phong ứng cử viên có tác động không nhỏ tới sự ủng hộ của cử tri.

- Việc diễn thuyết trước cử tri hoặc tiếp xúc với báo chí cần được chuẩn bị chu đáo. Điều này phụ thuộc vào kỹ năng của mỗi người. Cần nhớ rằng các kỹ năng phải qua học hỏi và rèn luyện từ thực tiễn; nếu thấy chưa tự tin thì cần phải có sự tập dượt trước

- Sử dụng có hiệu quả các hình thức vận động bầu cử như vận động bầu cử thông qua báo chí, phương tiện thông tin đại chúng, tiếp xúc cử tri. Cần lưu ý việc tuân thủ pháp luật khi vận động bầu cử. Trên thực tế trước đây cũng đã có trường hợp có biểu hiện sử dụng hoặc hứa tặng, cho, ủng hộ tiền, tài sản hoặc lợi ích vật chất để lôi kéo, mua chuộc cử tri. Những hành vi này đã bị Luật bầu cử nghiêm cấm khi vận động bầu cử. (Điều 68 Luật bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân quy định các hành vi bị nghiêm cấm khi vận động bầu cử, bao gồm: Lợi dụng vận động bầu cử để tuyên truyền trái với Hiến pháp và pháp luật hoặc làm tổn hại đến danh dự, nhân phẩm, uy tín, quyền, lợi ích hợp pháp khác của tổ chức, cá nhân khác; Lạm dụng chức vụ, quyền hạn để sử dụng phương tiện thông tin đại chúng trong vận động bầu cử; Lợi dụng vận động bầu cử để vận động tài trợ, quyên góp ở trong nước và nước ngoài cho tổ chức, cá nhân mình; Sử dụng hoặc hứa tặng, cho, ủng hộ tiền, tài sản hoặc lợi ích vật chất để lôi kéo, mua chuộc cử tri).Việc vi phạm pháp luật về bầu cử có thể dẫn đến việc người ứng cử bị HĐBC xoá tên khỏi danh sách ứng cử.

3.4. Cần sử dụng hiệu quả các hình thức trợ giúp việc ứng cử đại biểu. Trước hết, người ứng cử có thể tự tìm hiểu các thông tin về bầu cử trên các phương tiện thông tin đại chúng và đặc biệt là các thông tin từ HĐBC và các tổ chức phụ trách bầu cử. Họ có thể tìm hiểu và đăng ký tham gia (miễn phí) các lớp tập huấn, bồi dưỡng ngắn ngày về kinh nghiệm ứng cử đại biểu dân cử do Trung tâm bồi dưỡng đại biểu dân cử - Ban công tác đại biểu (thuộc Ủy ban thường vụ Quốc hội) tổ chức hoặc lớp tập huấn cho nữ lần đầu tiên ứng cử đại biểu Quốc hội do Ủy ban các vấn đề xã hội của Quốc hội tổ chức…Cũng có thể học hỏi, tranh thủ ý kiến, kinh nghiệm của các chuyên gia, các đại biểu Quốc hội có nhiều kinh nghiệm.


5. Kinh nghiệm thứ 5:

Theo khoản 4, điều 57, Luật Bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu HĐND quy định “Hội đồng bầu cử Quốc gia lập và công bố danh sách chính thức những người ứng cử ĐBQH theo từng đơn vị bầu cử trong cả nước… chậm nhất là 25 ngày trước ngày bầu cử”.

Như vậy, đối với một ứng cử viên đại biểu Quốc hội, nhất là một ứng cử viên được giới thiệu về ứng cử tại những đơn vị thuộc các tỉnh, thành phố xa nơi công tác, sinh sống là một khoảng thời gian rất ngắn.

Vậy cần phải làm gì trong thời gian này, nhất là những ngày đầu?

       Trước hết, sau khi có tên trong danh sách chính thức được công bố ứng cử ở đơn vị bầu cử nào thì ứng cử viên phải lập tức có các hành động sau:

1.     Lấy Giấy giới thiệu từ Hội đồng bầu cử Quốc gia để tới gặp và ra mắt, giới thiệu với Ủy ban bầu cử cấp tỉnh, địa phương nơi mình được phân bổ về đơn vị ứng cử ĐBQH;

2.     Gặp và ra mắt, giới thiệu với Chủ tịch hoặc Phó chủ tịch Uỷ ban bầu cử cấp tỉnh để biết chương trình tổ chức tiếp xúc cử tri, vận động bầu cử cho các ứng cử viên ĐBQH.

3.     Theo lịch sắp xếp và chương trình tổ chức tiếp xúc cử tri, vận động bầu cử trên phương tiện thông tin đại chúng, ứng cử viên cần nắm rõ những địa chỉ, người liên hệ trong việc sắp xếp, tổ chức các hoạt động này.

4.     Thực hiện các chỉ dẫn và thực hiện theo đúng thời gian, lịch trình tiếp xúc, vận động bầu cử trong thời gian này của Uỷ ban bầu cử địa phương.

5.     Ngoài ra, ứng cử viên cần tìm hiểu tình hình kinh tế - xã hội, quốc phòng an ninh cũng như văn hóa, di tích, lịch sử của địa phương để phục vụ cho việc vận động bầu cử.

       Thứ hai, ứng cử viên phải hoàn thiện bản trình bày trước cử tri (Chương trình hành động) để vận động bầu cử cho mình. Nội dung chương trình hành động cần ngắn gọn nhưng thể hiện được những nội dung sau:

1.     Giới thiệu về bản thân mình;

2.     Sự hiểu biết về vai trò, vị trí cũng như chức năng nhiệm vụ của Quốc hội và ĐBQH.

3.     Tại sao tham gia ứng cử ĐBQH và trúng cử thì làm những gì (chương trình hành động của mình);

4.     Kết luận là mong mỏi cử tri bầu cho mình và mình sẽ làm để xứng đáng với tâm tư, nguyện vọng của cử tri.

Thứ ba, thực hiện các hoạt động vận động bầu cử theo kế hoạch do Ban thường trực UB MTTQ và Ủy ban bầu cử địa phương tổ chức như: tiếp xúc cử tri tại các khu dân cư trong khu vuc bầu cử; trả lời phỏng vấn trên đài truyền hình, truyền thanh địa phương; một số hoạt động vận động bầu cử khác.

