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Kính thưa....................................................................................................

....................................................................................................................

Kính thưa các vị đại biểu !

Thưa các đồng chí !

Hôm nay, Huyện ủy tổ chức hội nghị tổng kết công tác năm 2015, triển khai phương hướng nhiệm vụ năm 2016. Trước hết tôi nhất trí cao với những đánh giá trong báo cáo về những kết quả đạt được, những tồn tại hạn chế trong công tác lãnh đạo của Đảng bộ huyện năm 2015, cũng như những nhiệm vụ trọng tâm trong năm 2016. Sau đây tôi xin tham luận với chủ đề tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy đối với công tác tổ chức cán bộ ở Đảng bộ xã .............năm 2015, một số nhiệm vụ trọng tâm trong năm 2016.

Kính thưa các vị đại biểu !

Thưa các đồng chí !
Năm 2015, trong bối cảnh có nhiều khó khăn, thách thức, là năm có nhiều sự kiện chính trị quan trọng của đất nước, của tỉnh, huyện, địa phương, là năm diễn ra Đại hội Đảng bộ các cấp nhiệm kỳ 2015 – 2020 tiến tới Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XII của Đảng, dưới sự lãnh đạo của các cấp ủy, công tác tổ chức công tác tổ chức xây dựng Đảng được các cấp ủy quan tâm chỉ đạo và tổ chức thực hiện đạt nhiều kết quả. Đã tổ chức nghiên cứu quán triệt các chỉ thị, nghị quyết của Trung ương, của Tỉnh uỷ về công tác tổ chức xây dựng Đảng, đặc biệt là quán triệt chỉ thị 36 của Bộ Chính trị, các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn của Trung ương, tỉnh, huyện về Đại hội Đảng bộ các cấp tiến tới Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XII của Đảng. Quan tâm củng cố, đổi mới phương thức hoạt động của các tổ chức cơ sở đảng, từng bước nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ cơ sở; thực hiện tốt việc đánh giá chi bộ và đảng viên. Công tác phát triển đảng viên mới đã được cấp uỷ tập trung lãnh đạo, chỉ đạo, kết quả thực hiện hoàn thành đạt và vượt chỉ tiêu đề ra. Thực hiện đúng nguyên tắc và quy trình trong công tác cán bộ; làm tốt công tác quy hoạch cán bộ, gắn quy hoạch với đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, do đó chất lượng đội ngũ cán bộ, nhất là cán bộ lãnh đạo, quản lý ngày càng được nâng lên, đáp ứng được yêu cầu nhiệm vụ hàng năm của Đảng bộ xã. Chấp hành nghiêm chỉnh các quy định về bảo vệ chính trị nội bộ, quan tâm tổ chức nghiên cứu và quán triệt một cách nghiêm túc các quy định của Trung ương về bảo vệ nội bộ Đảng .

Có được kết quả đó là do Đảng ủy đã thường xuyên quan tâm và triển khai đồng bộ, hiệu quả các giải pháp về tăng cường và đối mới sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác tổ chức xây dựng đảng phù hợp với thực tiễn địa phương, đơn vị.
Ban Thường vụ Đảng ủy luôn quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo xây dựng và củng cố tổ chức đảng trên tất cả các mặt. Tập trung quán triệt, triển khai thực hiện đầy đủ các quy định của Trung ương về chức năng, nhiệm vụ của chi bộ, đảng bộ trong các loại hình và các nghị quyết của BCH Trung ương khóa XI. Ngay từ đầu năm, các cấp uỷ đã chỉ đạo các tổ chức đảng thực hiện nghiêm xây dựng được quy chế hoạt động của cấp ủy, chương trình công tác năm. Công tác đánh giá chất lượng tổ chức đảng được đổi mới, chú trọng đi vào chất lượng, đánh giá đúng thực chất năng lực của các tổ chức đảng, tỷ lệ tổ chức đảng đạt trong sạch vững mạnh được nâng lên (đạt ..........%). Thực hiện công khai kết quả đánh giá ra quần chúng đã nhận được sự đồng tình của các tổ chức đảng và quần chúng nhân dân, làm tăng thêm lòng tin của quần chúng đối với Đảng, góp phần đánh giá thực chất hơn tình hình tổ chức đảng và đội ngũ đảng viên hiện nay. 
BTV Đảng ủy đã chỉ đạo không ngừng nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ theo tinh thần Chỉ thị số 10-CT/TW ngày 30/3/2007 của Ban Bí thư và Hướng dẫn số 05-HD/BTCTW ngày 25/5/2007 của Ban Tổ chức Trung ương. Việc đổi mới về hình thức, nội dung sinh hoạt đã đem lại kết quả tích cực trong nâng cao chất lượng sinh hoạt, duy trì nền nếp sinh hoạt đảng theo đúng định kỳ vào ngày ......... hàng tháng. Trong sinh hoạt cấp uỷ, chi bộ luôn đảm bảo phát huy nguyên tắc tập trung dân chủ, xây dựng đoàn kết nội bộ. Hầu hết các chi bộ bám sát tình hình nhiệm vụ của địa phương, đơn vị chọn một số chuyên đề trọng tâm, thiết thực để đưa ra bàn bạc, có nghị quyết lãnh đạo cụ thể nhằm tháo gỡ những khó khăn trong thực tiễn. BTV Đảng ủy thường xuyên theo dõi, hướng dẫn các chi, đảng bộ cơ sở về nội dung sinh hoạt.
BTV Đảng ủy đã quan tâm chỉ đạo công tác phát triển đảng viên mới, trong năm đã kết nạp được ....... đảng viên (tăng ...... đảng viên so với năm 2014). Các chi bọ chú trọng nâng cao chất lượng đảng viên mới kết nạp: đảng viên trẻ (dưới 30 tuổi) chiếm hơn ..........%, trình độ học vấn cấp 3 đạt trên ..........%; trình độ chuyên môn từ trung cấp đến đại học trên .......%; quan tâm kết nạp đảng viên là nữ (trên .........%).
Công tác quản lý, giáo dục đảng viên nhất là giáo dục về chính trị tư tưởng, nâng cao nhận thức về lý luận chính trị được các cấp ủy chú trọng. Tất cả đảng viên trong Đảng bộ tích cực hưởng ứng Cuộc vận động “ Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”, qua Cuộc vận động mỗi cá nhân đã nêu cao tinh thần tự giác trong tu dưỡng, rèn luyện phẩm chất đạo, lối sống, góp phần quan trọng nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, đảng viên đáp ứng yêu cầu sự nghiệp công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước. Công tác đánh giá chất lượng đảng viên được đổi mới, nâng cao tính tự giác, đẩy mạnh tự phê bình và phê bình, công khai kết quả đánh giá, tạo điều kiện để quần chúng nhân dân tham gia góp ý đảng viên, từ đó chất lượng đội ngũ đảng viên ngày được nâng lên. Kết quả đánh giá chất lượng đảng viên năm 2015 có từ .............. đảng viên hoàn thành tốt nhiệm vụ.
Thực hiện Quy định số 76-QĐ/TW của Bộ Chính trị về đảng viên đang công tác ở cơ quan, doanh nghiệp, đơn vị sự nghiệp thường xuyên giữ mối liên hệ với chi uỷ, đảng uỷ cơ sở và gương mẫu thực hiện nghĩa vụ công dân nơi cư trú, tất cả đảng viên đang công tác ở các cơ quan, đơn vị được giới thiệu về cấp ủy địa phương nơi cư trú tham gia sinh hoạt, tạo được mối liên hệ chặt chẽ giữa đảng viên đang công tác và cấp ủy địa phương nơi cư trú. Hàng năm cấp ủy địa phương nơi cư trú có ý kiến nhận xét đối với cán bộ, đảng viên, góp phần giúp cấp uỷ nơi công tác đánh giá đúng chất lượng cán bộ, đảng viên của cơ quan.
BTV Đảng ủy đã chỉ đạo triển khai, thực hiện nghiêm Nghị định số 37/2007/NĐ-CP ngày 09/3/2007 của Chính phủ về việc kê khai tài sản. Hàng năm tất cả cán bộ, đảng viên đều tiến hành thực hiện kê khai tài sản, nhất là đối với cán bộ, đảng viên giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý ở các cấp, cán bộ, đảng viên công tác ở những ngành dễ phát sinh tiêu cực. Việc kê khai tài sản được chỉ đạo thực hiện thống nhất theo phân cấp quản lý.
Công tác quy hoạch cán bộ được tổ chức thực hiện đúng tinh thần Nghị quyết số 42-NQ/TW ngày 30/11/2004 của Bộ Chính trị, Hướng dẫn số 22-HD/TCTW ngày 21/10/2008 của Ban Tổ chức Trung ương thực hiện Nghị quyết số 42-NQ/TW của Bộ Chính trị về “Công tác quy hoạch cán bộ lãnh đạo, quản lý thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước”, BTV Đảng ủy đã quán triệt và tổ chức thực hiện nghiêm túc, xây dựng quy hoạch đội ngũ cán bộ chủ chốt của địa phương., năm 2015 đã tiến hành rà soát bổ sung cấp ủy, cán bộ, lãnh đạo quản lý giai đoạn 2015 - 2020. Đến nay đã hoàn thành quy hoạch cán bộ nhiệm kỳ 2015-2020, góp phần quan trọng vào sự thành công đại hội đảng bộ nhiệm kỳ 2015 - 2020. Việc xây dựng quy hoạch được thực hiện đảm bảo đúng quy trình, dân chủ, mỗi chức danh quy hoạch có hệ số đạt từ 2 lần trở lên và có đủ 3 độ tuổi theo hướng dẫn của Trung ương, đảm bảo về số lượng và chất lượng, quan tâm đến đội ngũ cán bộ trẻ, cán bộ nữ có phẩm chất và năng lực.
Công tác đánh giá cán bộ thực hiện có nền nếp, bảo đảm đánh giá sát đúng thực chất năng lực, trình độ, phẩm chất đạo đức của cán bộ. Thực hiện nghiêm các quy định của Tỉnh ủy, Huyện ủy về công tác cán bộ, như: quy chế bổ nhiệm, miễn nhiệm, điều động, luân chuyển cán bộ và giới thiệu cán bộ ứng cử; quy định về phân cấp quản lý cán bộ. Việc điều động bổ nhiệm cán bộ được các cấp uỷ thực hiện đúng nguyên tắc Đảng thống nhất lãnh đạo công tác cán bộ và quản lý đội ngũ cán bộ, minh bạch, dân chủ, đúng quy trình, tạo được sự đồng thuận cao trong nội bộ Đảng và trong xã hội. Hàng năm có chỉ đạo, hướng dẫn các đơn vị, chi bộ tổ chức kiểm điểm tự phê bình và phê bình cán bộ lãnh đạo, quản lý thuộc diện Ban Thường vụ Đảng ủy quản lý; trong đó chú trọng đánh giá cán bộ trước khi được đề bạt, bổ nhiệm đúng quy trình, dân chủ, công khai, khách quan.
Đẩy mạnh công tác đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ cán bộ, qua đó đã đáp ứng yêu cầu chuẩn hoá cán bộ; đào tạo đã gắn với quy hoạch cán bộ; Trong năm 2015 đã đưa đi đào tạo ......... cán bộ, trong đó .............................................................Công tác đào tạo đã gắn với quy hoạch; chú trọng đào tạo ở nhiều ngành nghề khác nhau, đã đa dạng hoá các hình thức đào tạo như: tập trung, tại chức. Nội dung chủ yếu tập trung nâng cao kỹ năng giải quyết tình huống cho cán bộ, thông qua đó giúp hoàn thiện kiến thức chuyên môn trong hoạt động thực tiễn ở cơ sở. Qua đào tạo, bồi dưỡng  đã góp phần quan trọng nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, nhất là cán bộ cơ sở (số cấp uỷ viên tốt nghiệp THPT chiếm tỷ lệ ..........%, tăng ...........% so năm 2014; số có trình độ cao đẳng, đại học, trên đại học chiếm .........%, tăng .......%)
  Thực hiện Nghị quyết số 11-NQ/TW ngày 25/01/2003 của Bộ Chính trị về công tác luân chuyển cán bộ, Đảng ủy đã tổ chức quán triệt, triển khai và xây dựng được kế hoạch luân chuyển cán bộ. Năm 2015 đã luân chuyển..........cán bộ.
 Công tác luân chuyển cán bộ lãnh đạo, quản lý được các cấp ủy quan tâm chỉ đạo và tổ chức thực hiện có hiệu quả tốt; cán bộ được luân chuyển nhìn chung có bản lĩnh chính trị, năng lực tổ chức, quản lý, điều hành, đáp ứng được yêu cầu trước mắt cũng như lâu dài. Công tác chính sách cán bộ thực hiện đầy đủ, kịp thời theo các quy định của Trung ương và vận dụng phù hợp với điều kiện của địa phương. Công tác bảo vệ chính trị nội bộ được cấp ủy, quan tâm chỉ đạo, chú trọng giải quyết vấn đề lịch sử chính trị và chính trị hiện nay; 
Phát huy những kết quả đã đạt được, trong năm 2016, BTV Đảng ủy sẽ tập trung chỉ đạo kiện toàn tổ chức bộ máy, nâng cao chất lượng hoạt động của  các cơ quan trong hệ thống chính trị. Thực hiện đúng nguyên tắc Đảng thống nhất lãnh đạo công tác cán bộ và quản lý đội ngũ cán bộ, đi đôi với phát huy trách nhiệm của tổ chức và người đứng đầu các tổ chức trong hệ thống chính trị. Mở rộng và phát huy dân chủ, thực hiện công khai, minh bạch trong công tác cán bộ. Đánh giá, sử dụng đúng cán bộ trên cơ sở những tiêu chuẩn, quy trình, lấy hiệu quả công tác thực tế và sự tín nhiệm của nhân dân làm thứơc đo chủ yếu. Thực hiện tốt công tác quy hoạch cán bộ, bảo đảm tính kế thừa, phát triển và sự chuyển tiếp liên tục giữa các thế hệ cán bộ, thực hiện mạnh mẽ chủ trương trẻ hóa, tiêu chuẩn hóa chức danh cán bộ. Trên cơ sở quy hoạch, đẩy mạnh công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ. Đổi mới nội dung, mở rộng loại hình đào tạo, chú trọng đào tạo, bồi dưỡng cho cán bộ theo quy hoạch và tiêu chuẩn chức danh. Đẩy mạnh công tác luân chuyển cán bộ lãnh đạo, quản lý; làm cho công tác luân chuyển cán bộ dần trở thành việc làm bình thường. Thực hiện đầy đủ các chế độ, chính sách nhằm phát huy tốt nhất khả năng cống hiến của cán bộ. Nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức cơ sở đảng; xây dựng tổ chức cơ sở đảng phải kết hợp chặt chẽ với xây dựng chính quyền, các tổ chức chính trị - xã hội ở cơ sở vững mạnh và nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, đảng viên. Đổi mới nội dung và phương pháp đánh giá chất lượng tổ chức cơ sở đảng và đảng viên, tiếp tục thực hiện nghiêm túc và có hiệu quả việc công khai lấy ý kiến của quần chúng về kết quả đánh giá chất lượng tổ chức cơ sở đảng và đảng viên. Nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ theo hướng thiết thực, bám sát nhiệm vụ chính trị của cơ quan, đơn vị, địa phương, làm cho tổ chức đảng thực sự là hạt nhân lãnh đạo toàn diện ở cơ sở.  Tiếp tục thực hiện tốt công tác phát triển đảng. Thực hiện nghiêm công tác bảo vệ chính trị nội bộ. Thực hiện tốt các khâu trong công tác cán bộ, chuẩn bị các phương án nhân sự cho bầu cử Đại biểu HĐND xã nhiệm kỳ 2016 – 2021.
Một lần nữa kính chúc các quý vị dại biểu và các đồng chí sức khỏe, hạnh phúc và thành công, năm mới an khang, thịnh vượng.
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